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ERCİYES ÜNİVERSİTESİ 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

SPOR YÖNETİCİLİĞİ BÖLÜMÜ 

SPOR YÖNETİM DENEYİMİ DERSİ YÖNERGESİ 

 

AMAÇ 

 

Madde 1- Bu yönergenin amacı, spor yöneticisi adaylarının eğitim-öğretim 

programlarında yer alan konuları uygulama içinde görmeleri, yöneticilik mesleğine daha iyi 

hazırlanmaları, öğrenimleri süresince kazandıkları genel kültür, özel alan eğitimi ve 

yöneticilik ile ilgili bilgi, beceri, tutum ve davranışları gerçek bir iş ortamı içinde 

kullanabilme yeterliliği kazanmaları, mezuniyet sonrası çalışma hayatına kısa sürede uyum 

sağlayabilmeleri için öğrenciyi deneyim sahibi yapacak çalışmalara ilişkin kuralları 

düzenlemektir.  

 

KAPSAM  

 

Madde 2- Bu yönerge esasları Erciyes Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Spor 

Yöneticiliği Bölümü I. ve II. Öğretim öğrencilerini kapsar. 

 

TANIMLAR 

 

Madde 3- Bu Yönergede adı geçen; 

Üniversite : Erciyes Üniversitesini, 

Fakülte  : Spor Bilimleri Fakültesini, 

Dekanlık  : Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığını, 

Bölüm  : Spor Yöneticiliği Bölümünü, 

Başkanlık  : Spor Yöneticiliği Bölüm Başkanlığını, 

Yönerge : Erciyes Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yönetimi 

(Deneyim) Yönergesini, 

Resmi Kuruluş : Kayseri Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü ve Kayseri Büyükşehir 

Belediyesi Spor A.Ş.  

Özel Kuruluş  : Sporla ilgili faaliyetleri bulunan tüzel kişiliğe haiz tüm özel 

kuruluşlarını, 

Komisyon  : Erciyes Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

Bölümü Spor Yönetim Uygulamalarını (Deneyim) takip eden 

komisyonu, 

Uygulama  : Erciyes Üniversitesi Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği 

Bölümü I. ve II. öğretim öğrencilerinin 4. Sınıf 8. Yarıyılda 

okuyacaklar “Spor Yönetimi Deneyim” dersini ifade eder. 

Rehber Öğretim Elemanı: Spor Yöneticiliği Bölümü’nde, Spor Yöneticiliği Bölüm 

Başkanı tarafından veya görevlendirilen, Spor Yönetimi 

Uygulamalarını yönetecek, öğrencileri uygulama yerlerinde denetleme 

yetkisine ve uygulama sonunda ilgili belgeleri değerlendirerek öğrenci 

başarı notunu verme yetkisine sahip öğretim elemanlarını  

ifade eder.  

 

 

 



UYGULAMA  

 

Madde 4- Uygulama 4. Sınıf 8. Yarıyılda okutulmakta olan “Spor Yönetimi 

Deneyimi” dersini alan öğrencilerin bir yarıyıl boyunca haftada en az 1 gün olmak üzere (4 

saat) resmi ve özel kuruluşlarda uygulama yapmasına imkan tanıyacak şekilde yapılır. 

Uygulama, haftada en az 1 gün olmak üzere bölümün haftalık ders programlarında yer alır. 

Bu dersin teorik ve uygulamasından başarılı olan öğrenciler “Spor Yönetimi Deneyimi” 

dersinden başarılı sayılırlar. Spor Yöneticisi Adayının devam zorunluluğu ve 

değerlendirilmesi rehber öğretim elemanı ya da bölüm başkanlığının yetkisindedir.  

 

Madde 5- Uygulama; İlgili Kamu veya Özel kurum ile yapılan resmi yazışmalar 

sonucunda planlandıktan ve eğitim-öğretim dönemi başladıktan sonra Bölüm Başkanı ile 

rehber Öğretim elemanı tarafından başlatılır.  

 

UYGULAMANIN ORGANİZASYONU  

 

Madde 6- Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği Bölümü Spor Yönetimi 

Deneyimi Uygulamaları, Bölüm Başkanı ile rehber öğretim elamanı tarafından yürütülür.  

 

UYGULAMA BİRİMİNİN ÖZELLİKLERİ 

 

Madde 7- Uygulamalar resmi ve özel spor kuruluşlarında yapılabilir. Uygulama 

öncelikle Gençlik Spor Bakanlığı, Kayseri Gençlik Spor İl Müdürlüğü veya Kayseri 

Büyükşehir Belediyesi Spor A.Ş. bağlı tesislerinde Bölüm Başkanlığı ile rehber Öğretim 

Elamanı tarafından uygun görüldüğü takdirde yapılabilir. 

 

REHBER ÖĞRETİM ELEMANLARININ VE ÖĞRENCİ GRUPLARININ TESPİTİ 

 

Madde 8- Görev yapılacak 12 birim ve tarihleri, Bölüm Başkanı, Rehber Öğretim 

Elamanı ve Kurum şube müdürü tarafından belirlenir.  

 

Madde 9- Spor Yöneticisi Adayı, uygulama birimlerine mücbir sebepler dışında 12 

hafta devam etmek zorundadır. Uygulamalar derslerin haftalık programındaki gün ve saatinde 

yapılacaktır. Sınıf mevcuduna göre I. ve II. Öğretim Spor Yöneticisi Adaylarının yarısı 08.00-

12.00, yarısı ise 13.00-15.00 saatlerinde görev alacağı birimlerde, kurum personeli 

denetiminde teorik ve uygulamalı eğitim verilecektir.  

 

UYGULAMA DOSYASI  

 

Madde 10- Belirtilen Uygulama belgelerinin, uygulama öncesinde birimlere 

ulaştırılması zorunludur. Aksi halde spor yöneticisi adayı başarısız olarak değerlendirilir. 

Uygulama belgelerini değerlendirecek olan kurum, uygulama başlangıç tarihini Spor Bilimleri 

Fakültesine bildirir.  

Uygulama Belgeleri; 

a) Kurum Üst Yazısı 

b) Spor Yöneticisi Adayı Uygulama Dosyası (Fotoğraflı) 

c) Uygulama Değerlendirme Formu (gizli) 

d) Fakülte Spor Yönetim Deneyimi Yönergesi 

 

 



UYGULAMANIN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

Madde 11- Mezun olabilmek için Spor Yöneticisi Adayı uygulamalarını belirtilen 

sürede başarı ile tamamlamalıdır. Spor Yöneticisi Adayı devem ettiği 12 hafta boyunca görev 

aldığı birimlerde günlük rapor tutarlar. Kurum personelinden gördüğü davranışları ve 

personelin hizmet verdiği kişilere karşı göstermiş oldukları performanslarına yönelik 

tutulacak bu raporları, gerekli görülmesi durumunda rehber öğretim elemanına sunarlar. 

 

Madde 12- Spor Yöneticisi Adayının, uygulaması değerlendirildiğinde devamsız, 

başarısız veya rehber öğretim elamanı tarafından yetersiz bulunması durumlarında, 

uygulamasını takip eden bir sonraki dönemde tekrar edebilir. 

 

Madde 13- Spor Yöneticisi Adayı; bu yönergede belirtilen uygulama kurallarına ve 

kurumdaki uygulama yöneticisinin direktiflerine uymak zorundadır.  

 

UYGULAMANIN DENETLENMESİ 

 

Madde 14- Rehber öğretim elemanı, Spor Yöneticisi Adayını uygulama kurumunda 

denetler. Her birimde 1-2 Spor Yöneticisi Adayı bulunur. Denetlemede ilgili kurumun veya 

görevlendirilen akademik personelin ve ilgili yönergeye uymayan olumsuz olan öğrencilerin 

uygulamaları rehber öğretim elemanının görüşü ve onayı ile geçersiz sayılabilir.  

 

SPOR YÖNETİCİSİ ADAYININ GÖREV VE SORUMLULUKLARI  

 

Madde 15- Spor Yöneticisi Adayı, uygulama süresince kurumun “Personel ve 

Disiplin Yönetmeliği” ile “Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği” 

hükümlerine uymakla yükümlüdür.  

 

Madde 16- Spor Yöneticisi Adayı uygulama kurumundaki hata, ihmal ve kusurlarıyla 

araç-gereç ve materyallere verdikleri zararlardan “Ceza Hukuku” hükümlerince şahsen 

sorumludur. 

 

İŞYERİNİN GÖREV VE SORUMLULUKLARI 

 

Madde 17- Spor Yöneticisi Adayı kurumda programıyla ilgili çalışmalara öncelik 

vermeli ve mümkün mertebe farklı birimlerde görevlendirilerek bilgi, beceri ve deneyim 

kazanmaları sağlanmalıdır. 

 

Madde 18- Spor Yöneticisi Adayı, uygulamanın amacı dışında görevlendirilemez. 

 

UYGULAMA SONRASI YAPILACAK İŞLEMLER  

 

Madde 19- Uygulamanın bitimini takiben Yılsonu sınav (Final) tarihinde Spor 

Yöneticisi Adayı uygulama belgelerini ve raporları rehber öğretim elamanına imza 

karşılığında teslim etmelidir.  Rehber Öğretim elamanı gerekli gördüğü takdirde uygulama 

teorik sınavı yapabilir.  

 

Madde 20- Rehber öğretim elemanı uygulama belgelerini ve raporları değerlendirerek 

Spor Yöneticisi Adayına uygulama notunu verir.  

 



Madde 21- Uygulama değerlendirme belgelerinin tesliminden itibaren en geç 15 gün 

içerisinde uygulama notu ilan edilir. 

 

DİĞER HÜKÜMLER 

 

YÜRÜRLÜLÜK  

 

Madde 22- Bu esaslar, Spor Bilimleri Fakültesi Spor Yöneticiliği Bölümünün önerisi 

ve Yönetim Kurulu tarafından onaylandığı tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

 

YÜRÜTME 

Madde 24- Bu esaslar, Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığı ve Spor Yöneticiliği Bölüm 

Başkanlığı tarafından yürütür.  

 


