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A. ACIL DURUM PLANI AMACI

Calisma ortaminda acil durum planlarinin hazirlanmasi, 6nleme, koruma, tahliye,
yanginla miicadele, ilk yardim ve benzeri konularda yapilmasi gereken galigmalar ile bu
durumlarin givenli olarak yonetilmesi ve bu konularda gorevlendirilecek ¢alisanlarin
belirlenmesi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

B. ACiL DURUM PLANININ KAPSAMI

Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmani ile ¢evre sartlarimi dikkate alarak
meydana gelebilecek acil durumlari 6nceden degerlendirilerek, calisanlari ve ¢alisma
cevresini etkilemesi miimkiin ve muhtemel acil durumlarin belirlenmesi ve bunlarin
olumsuz etkilerini 6nleyici ve sinirlandirici tedbirlerin alinmasini kapsar.

C. ACIL DURUM PLANI YASAL DAYANAKLARI

T.C. Is Saghg ve Giivenligi Kanunu (Kanun No: 6331 ) Madde 11’ e gore;

YOnetim,

a. Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmani ile ¢evre sartlarini dikkate alarak
meydana gelebilecek acil durumlar1 6nceden degerlendirerek, ¢alisanlar1 ve galisma
cevresini etkilemesi mimkin ve muhtemel acil durumlar1 belirler ve bunlarin
olumsuz etkilerini 6nleyici ve sinirlandirici tedbirleri alir.

b. Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak iizere gerekli Ol¢iim ve
degerlendirmeleri yapar, acil durum planlarini hazirlar.

c. Acil durumlarla micadele icin ¢alisma ortammin biyikligi ve tasidigi Ozel
tehlikeler, yapilan isin niteligi, ¢alisan sayisi ile ¢alisma ortaminda bulunan diger
kisileri dikkate alarak; 6nleme, koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardim ve
benzeri konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli yeterli sayida
kisiyi gorevlendirir, ara¢ ve gerecleri saglayarak egitim ve tatbikatlar1 yaptirir ve
ekiplerin her zaman hazir bulunmalarini saglar.

d. Ozellikle ilk yardim, acil tibbi midahale, kurtarma ve yangmla micadele
konularinda, calisma ortami disindaki kuruluslarla irtibati saglayacak gerekli
duzenlemeleri yapar.

T.C. s Saghg ve Giivenligi isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yoénetmeligi (Say:
No: 28681) Madde 7: Acil Durum Plani;

Acil durum plani, tiim igyerleri i¢in tasarim veya kurulus asamasindan baslamak iizere
acil durumlarin belirlenmesi, bunlarin olumsuz etkilerini 6nleyici ve sinirlandirict
tedbirlerin alinmasi, gorevlendirilecek kisilerin belirlenmesi, acil durum miidahale ve
tahliye yontemlerinin olusturulmasi, dokiimantasyon, tatbikat ve acil durum planinin
yenilenmesi asamalar1 izlenerek hazirlanir.

Madde 8: Acil Durumlarin Belirlenmesi;

Caligma ortaminda meydana gelebilecek acil durumlar asagidaki hususlar dikkate
alinarak belirlenir:

Risk degerlendirmesi sonuglart.

Yangin, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim ve patlama ihtimali.
Ik yardim ve tahliye gerektirecek olaylar.

Dogal afetlerin meydana gelme ihtimali.

Sabotaj ihtimali

Poo o

Erciyes Universitesi Is Saghg ve Giivenligi Uygulama Yonergesi Madde 19;



Birim yoOnetimi ¢alisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmani ile ¢evre sartlarimi
dikkate alarak meydana gelebilecek ve calisan ile ¢alisma ¢evresini etkileyecek acil
durumlar1 6nceden degerlendirerek muhtemel acil durumlar belirler ve “Acil Durum
Plan1” hazirlar veya hazirlanmasini saglar.

Yukaridaki maddelere gore Spor Bilimleri Fakultesi olarak yonetimimiz, asagidaki
stireglerin gergeklestirilmesinden sorumludur.

Bu maddelere gore Spor Bilimleri Fakultesi faaliyetlerine ait ¢alisma alanlarinda, acil
durumlarin belirlenmesi ve eylem planlarinin olusturulmasi amaciyla acil durum plani
hazirlanmistir. Bu ¢alismanin sonunda hedeflenen; yasal gerekliliklere uygun, Spor
Bilimleri Fakdiltesi Yonetimi’® ne ileriye déniik bir Is Saghigi ve Giivenligi Ydnetim
Sistemi kurulmasi i¢in temel dayanak olugturmaktir.

D. ACIL DURUM PLANINDA TANIMLAR

a. Acil durum: Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek
yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet
gibi acil miidahale, miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

b. Acil durum plam: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak
is ve islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldigi plani,

c. Guavenli yer: Acil durumlarin olumsuz sonuglarindan ¢alisanlarin
etkilenmeyecegi mesafede veya korunakta belirlenmis yeri,

d. Birim: Ayn bir isyeri Sosyal Glivenlik Kurumu (SGK) numarasi veya Birim Kod
Numarasi’na sahip olan ve Erciyes Universitesine bagh Fakiilte, Yiiksekokul,
Meslek Yiksekokulu, Enstiti, Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Rektorliik ve
Rektorliige bagli birimler, Genel Sekreterlige bagli Daire Baskanliklari,
Miisavirlik ve Miidiirliikler dahil Erciyes Universitesine bagl tiim birimleri,

e. Destek elemani: Asli gorevinin yaninda is sagligi ve giivenligi ile ilgili 6nleme,
koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardim ve benzeri konularda 6zel olarak
gorevlendirilmis uygun donanim ve yeterli egitime sahip kisiyi,

f.  Yonetim (Isveren vekili): Birimin yonetiminde gorev alan, isveren adina hareket
eden, emir ve talimat veren gorev ve yetki sinirlarina gore tiim yoneticiler (Dekan;
Dekan Yardimcisi; Miidiir; Miidiir Yardimcisi; Boliilm Baskani; Genel Sekreter;
Fakiilte, Enstitli ve Yiiksekokul Sekreterleri; Daire Bagkani; Sube Miidiirii; Bas
Hekim; Bas Hekim Yardimcilari; Bas Miidiir, Miidiir ve Miidiir Yardimcilari; Bas
Hemsire ve benzeri),

g. Yonetim Temsilcisi: Birimlerde is sagligi ve giivenligi ile ilgili ¢alismalar1 takip
etme, izleme, tedbir alinmasini isteme, tekliflerde bulunma, ¢alisanlardan gelen
teklifleri degerlendirme ve benzeri konularda yonetimi temsil etmeye yetkili,

h. birim yénetiminde gorev alan idari veya akademik galisan,

I.  Yangmn EKkibi: Yangin aninda gerekli mudahaleleri yapacak egitim almis kisi ya da kisileri,

J. Arama, Kurtarma ve Tahliye EKibi: Arama, kurtarma ve tahliye yapacak
gerekli egitimi almus kisi ya da kisileri,

k. TlIk Yardim Ekibi: {lk yardimi yapacak sertifikal “Ilk Yardim Temel Egitimi”
ni almus kisi ya da kisileri,



I.  Teknik EKip: Yonetimin belirleyecegi teknik alanlarla ilgili gérevlendirilmis
kisi ya da kisileri,

m. Iletisim EKibi: Acil miidahale aninda gerekli iletisimi saglayacak, gerektiginde
basin Ve yayin organlarina bilgilendirmeyi yapacak kisi ya da kisileri ifade eder.

E. ACiL DURUM PLANINDA SORUMLULUK
Yonetim Temsilcisinin acil durumlara iliskin yiikiimliiliikleri asagida belirtilmistir:

a.

Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmani ile ¢evre sartlarin1 dikkate alarak
meydana gelebilecek ve calisan ile calisma cevresini etkileyecek acil durumlari
onceden degerlendirerek muhtemel acil durumlari belirler.

b. Acil durumlarin olumsuz etkilerini 6nleyici ve sinirlandirici tedbirleri alir.

Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak iizere gerekli Ol¢lim ve
degerlendirmeleri yapar.

. Acil durum planlarini hazirlar ve tatbikatlarin yapilmasini saglar.

Acil durumlarla micadele igin ¢alisma ortaminin biyiikligi ve tasidigr Ozel
tehlikeler, yapilan isin niteligi, ¢alisan sayisi ile galisma ortaminda bulunan diger
kisileri dikkate alarak; 6nleme, koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardim ve
benzeri konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli yeterli sayida
caligan1 gorevlendirir ve her zaman hazir bulunmalarini saglar.

Ozellikle ilk yardim, acil tibbi midahale, kurtarma ve yangmla miicadele
konularinda, ¢alisma ortami disindaki kurum/kuruluslarla irtibat1 saglayacak gerekli
dizenlemeleri yapar.

Acil durumlarda enerji kaynaklarinin ve tehlike yaratabilecek sistemlerin olumsuz
durumlar yaratmayacak ve koruyucu sistemleri etkilemeyecek sekilde devre disi
birakilmasi ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapar.

. Varsa alt igveren ve gegici is iligkisi kurulan Yonetim Temsilcisinin ¢alisanlari ile

ziyaret¢i gibi calisma ortaminda bulunan diger kisileri acil durumlar konusunda
bilgilendirir.

Acil durumlarla ilgili 6zel gorevlendirilen ¢alisanlarin sorumluluklart Y6netim
Temsilcisi konuya iligkin yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Calisanlarin acil durumlarla ilgili yiikiimliiliikleri asagida belirtilmistir:

a.

b.

F.

Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve sinirlandirict
tedbirlere uymak.

Calisma ortamindaki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda kendileri ve diger
kisilerin saglik ve giivenligini tehlikeye diisiirecek acil durum ile karsilastiklarinda;
hemen en yakin amirine, acil durumla ilgili gorevlendirilen sorumluya veya calisan
temsilcisine haber vermek.

Acil durumun giderilmesi igin, Y6netim Temsilcisi ile ¢alisma ortam1 disindaki ilgili
kuruluslardan olay yerine intikal eden ekiplerin talimatlarina uymak.

Acil durumlar sirasinda kendisinin ve c¢alisma arkadaslarinin hayatini tehlikeye
diisiirmeyecek sekilde davranmak.

ACIL DURUM  EKIBINDE = GOREVLENDIRILECEK
CALISANLARIN BELIRLENMESi

Is Saghg ve Giivenligi isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmeligi (Say1 No:
28681) Madde 11’e gore;
Y onetim; isyerindeki tehlike siniflarini tespit eden Tebligde belirlenmis olan ¢ok tehlikeli



siniflarda yer alan igyerlerinde 30 calisana, tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde 40
calisana ve az tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde 50 ¢alisana kadar;

a.
b.

Arama, kurtarma ve tahliye,

Yanginla miicadele, Konularinin her biri i¢in uygun donanima sahip ve 0zel egitimli
en az birer calisan1 destek elemani olarak gorevlendirir. Isyerinde bunlar1 asan
sayilarda ¢alisanin bulunmasi halinde, tehlike sinifina gére her 30, 40, ve 50’ye kadar
calisan icin birer destek eleman1 daha gorevlendirir.

T.C. flkyardim Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik (Say1
No0:25406) Madde 16’ya gore;

Tiim kurum ve kuruluglarda istihdam edilen her yirmi personel i¢in bir, ilgili mevzuata
gore agir ve tehlikeli isler kapsaminda bulunan isyerlerinde, her on personel icin bir
olmak iizere bu yénetmelige gore yetkilendirilmis merkezden en az “Temel ilk Yardim
Egitimi” sertifikas1 almis “iIlk yardimcinin bulundurulmasi zorunludur.”

G. ACIL DURUM PLANI ESASLARI

a.

Yonetim, belirledigi mumkin ve muhtemel acil durumlarin olusturabilecegi
zararlar1 Onlemek ve daha biiyiik etkilerini sinirlandirmak iizere gerekli tedbirleri
alir.

Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak iizere tedbirler belirlenirken gerekli
oldugu durumda 6l¢iim ve degerlendirmeler yapilir.

Alinacak tedbirler, risklerden korunma ilkelerine uygun olur ve toplu korumayi esas alir.
Her ekip (arama-kurtarma ve tahliye, yanginla miicadele, ilkyardim) koordineli olarak
gorev yapar ve her ekipte bir ekip basi/ amir yardimcist bulunur. Birim yonetimi acil
durumlarda ekipler arasi koordinasyonu saglamak iizere birim yoneticilerinden birini
varsa Afet ve Acil Durum Yonetim Birimi sorumlusunu veya Yonetim Temsilcisini
"Ekip Amiri" amiri olarak gorevlendirilir. Yonetim tarafindan Acil Durum Ekip
Listeleri” hazirlanir ve giincel halde bulunmasi saglanir.

H. ACIiL DURUM PLANI GECERLILIK TARiHi

Acil durum planinin gergeklestirildigi tarih, Acil Durum Planinda ifade edilmistir.
Erciyes Universitesi Merkez Kampus Yerleskesinde bulunan Spor Bilimleri
Fakultesi birimine ait Acil Durum Plam 08.12.2020 tarihinde hazirlanmus olup
gecerlilik tarihi 2 (iki) yildir. Calisma ortaminda, belirlenmis olan acil durumlari
etkileyebilecek veya yeni acil durumlarin ortaya ¢ikmasina neden olacak degisikliklerin
meydana gelmesi halinde etkinin biiyiikliigiine gore acil durum plan1 tamamen veya
kismen yenilenir.

Yukarda belirtilen durumlardan bagimsiz olarak, hazirlanmis olan acil durum planlari;
tehlike sinifina gore ¢ok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli isyerlerinde sirasiyla en geg iki,
dort ve alt1 yilda bir yenilenir.
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DEPREM ANI ACIL DURUM PLANI




A. DEPREMIN TANIMI

Deprem, yer igindeki fay hatt1 olarak adlandirilan kiriklar iizerinde biriken bicim degistirme
enerjisinin aniden bosalmasi sonucunda meydana gelen yer degistirme hareketi ve neden oldugu
karmasik elastik dogal dalga hareketleridir. Depremi afet yapan, bu dogal olayin negatif etkilerini
ortadan kaldiracak veya minimize edecek 6nlemlerin alinmasidir.

Deprem bir doga olayidir. Yerkabugu icindeki herhangi bir kaynaktan ani olarak ¢ikan titresimlerin
dalgalar halinde yayilarak gectikleri ortamdan ve yeryiiziinii sarsan bir olaydir. Yer yapisinin ani
kirilmasi, kaymasi, sallanmasi, ¢okmesi halinde ortaya ¢ikar.

B. DEPREM OLMADAN ONCE ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER

1. Calisma ortaminda depremin ne oldugu, deprem sirasinda neler yapilacagi
hususunda egitim verilecek ve oncelikler belirlenecektir.

2. Afet sonras1 “Altin Saatler” olarak adlandirilan ilk 72 saat i¢in her bireyin hazirlikli
olmasi esastir.

3. Acil Durum igin gerekli ilk yardim ekipmanlar1 kontrol edilecektir. Caligsma
ortaminda ve Tasima araglarinda ¢adir, yangin sondiiriicii, pilli radyo ve el feneri
bulundurulacaktir.

4. Depremde nerede toplanilacag: ve toplanma bélgesi belirlenmistir. Onemli evrak ve
Belgelerin baska yerlerde kopyalan bulundurulacak ve emniyetli olup olmadiklari
kontrol edilecektir.

5. Telefonlarin ¢aligmadig1 durumlar gz Oniine alinarak, haberlesme saglamak igin
araclar belirlenecektir.

6. Tiim calisanlar1 deprem aninda su, elektrik, gaz veya bunlarla calisan alet, ara¢ ve
cihazlar1 agip kapama, kontrol altina alma konusunda bilgilendirilecektir.

7. Dosya dolaplari ve raflart hem birbirine, hem de duvara emniyetli bir sekilde sabitlenecektir.

8. Ust raflardaki agir esyalar alt raflara indirilecektir.

9. Koridor duvarlarinda asili duran tablo ve benzeri esyalar emniyetli ve diismeyecek
sekilde sabitlenecektir.

10. Ozellikle depo boliminde diizensiz istifleme yapilmayacaktir.

11.Kimyasal maddelerin depolandig1 alanlarda diizensiz istifleme yapilmayacak agzi
acik kimyasal hig¢bir sekilde birakilmayacaktir.

12.Binada ve etrafta odun, kdmur, gaz, benzin, kagit, kuru ot, eski esya v.b yanict
maddeler varsa bunlari binalardan uzaklastirip, yangin tehlikesi olmayacak emniyetli
yerlerde muhafaza edilecektir.

13. Caligma ortami1 genelinde kirilan camlar 6zellikle risk yaratabilecek konumda ise
derhal yenisi ile degistirilecektir.

14. Yangin sondirme cihazlarinin periyodik olarak kontrolleri yapilacaktir. Acil kagis
yollarina ve acil ¢ikis kapilarinin bulundugu yerlerin 6nlerine malzeme istifi
yapilmayacaktir.

15. Acil ¢ikis kapili ve acil durum toplanma merkezlerine giden yollarda yonlendirme
levhalart yerlestirilecektir.

16.Kag1s yolunu engelsiz tutun.



17.Yangin donanimlar1 ve tiipler siirekli ¢alisir konumda olacaktir. Deprem sirasinda

enerjinin kesilmesi gereken makine ve ekipmanlarin listesi hazirlanacak ve glincel
tutulacaktir.

18. Catilarda yangin riskine kars1 herhangi bir yanabilir malzeme birakilmayacaktir.
19.11, ilge ve Kurtarma - Yardim Komitesi ile iletisim koparilmayacak, Uretilen yeni

C.

1.

O NOU AW

9.

bilgiler temin edilecektir.

DEPREM ANINDA ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER

Deprem sirasinda bulundugunuz yerde en uygun COK-KAPAN-TUTUN
pozisyonunu alarak hedef kigiltiin. Tehlike geginceye kadar ayni pozisyonda kalin.
¢okiip saglam bir nesnenin altma girin veya yanma gecin. Ozellikle sirtiniz1
pencerelere donuk bir sekilde kapanip basinizi ve ensenizi diisen cisimlerden
koruyun. Sarsint1 sona erene kadar, sallanan nesneyle beraber hareket edebilmek icin
nesneye tutunun. Nesneyi tutan kollarimizin Uzerine yizlnuzi koyarak ucan
cisimlerden gozlerinizi ve yiiziinlizii koruyun. Deprem aninda herhangi bir yerde
calisan personel kendi giivenligini saglayacak bir yerde depremin bitmesini
bekleyecektir. Depremin bitmesi ile o anda g¢alistigi cihaz, makinesini kapatip,
elektrik, gaz yakit baglantilarini kesip panik yapmadan acil ¢ikis kapilarindan ¢ikacak
ve kendisine en yakin acil durum toplanma merkezine gidecektir. Depremin
bitmesiyle acil durum ekipleri derhal organize olacaktir.

Miimkiin oldugu kadar sakin olunacak ve c¢evrenizdekileri sakinlestireceksiniz. Dig
duvardan bacadan ve pencereden uzak durunuz.

Bagirip panik yapmayiniz.

Disariya kosarak kagmayiniz.

Savrulmamak icin tutununuz.

Asansoru kullanmayiniz.

Sarsint1 esnasinda merdivenlerden kagmaya calismayiniz.

Arag Soforleri araci en yakin giivenli bolgeye ¢ekecekler ve gevresinde belirlenen
guvenlik dnlemlerini derhal alacaklardir.

Kopuk kablolardan uzak durunuz.

10.Deprem esnasinda disarida iseniz duvarlardan, elektrik hatlarindan, devrilebilecek

seylerden uzak durunuz. “COK-KAPAN-TUTUN” pozisyonunu almiz.

11.En yakin bos alan veya parklara sigininiz.

D.

1.

DEPREMDEN SONRA ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER

lletisim, giivenlik ve tahliye ekibi bitiin personelin giivenli bir yere ¢ekildiginden
emin olacaktir Ozellikle parca diisme riski bulunan yerlerde insanlarin
bulunmadigindan emin olacaktir.

Yarali var ise, oncelikle ilk yardim ekibi tarafindan acil midahale yapilir. Ardindan
yaralilarin en yakin Saglik kurulusuna génderilmesi saglanir.

Deprem sirasinda yangin ¢ikmasi halinde yangin ekibi Oncelikle yangin ¢ikan
boliimiin enerjisini keserek yangina miidahale edecektir ve sogutma calismalarina
baslayacaktir. Hatlarda kopma veya hasarlar varsa suratle giderilmesi saglanmalidir.



. Yerde yayilmis kimyasal var ise inert malzeme ile siiratle temizlenmesi saglanacaktir.
. Acil durum ekiplerinin seri sekilde hareket edebilmesi i¢in personelin sakin olmasi
ve ekibin islerine miidahale etmemesi gerekmektedir.

. Kisilerde yaralanmalar var mi, kontrol ve tespit edilecektir.

. Elektrik sigortalar1 kapatilacaktir. Ocaklar, 1sinmada kullanilan sobalar, LPG tupu
ve vanalar kapatilacaktir.

. Soylenti yapilmayacak ve sdylentilere inanilmayacaktir. Radyolar acik tutulacaktir.
. Gorevlilere miidahale edilmeyecek, gerekiyorsa yardimci olunacaktir.



E. DEPREM ANI AKIS DiYAGRAMI

DEPREM ANINDA ETRAFINI
SESLI OLARAK UYAR

KAPALI

EN YAKIN iLK KORUMA
BOLGESINE YONEL

ALANDA MISIN?

iLK SARSINTI
~ECTI Mi?

TAHLIYE ISLEMINE BASLA
DUSEBILECEK CISIMLERDEN
KORUN

DEPREM GECTI
N>

(GOK-KAPAN-TUTUN
POZISYONU AL)

KORUNMA
BOLGESINDE
KALMAYA DEVAM ET

GEVRE GUVENLIGINi

TOPLANMA BOLGESINE GIT

YARALI ARASTIRMASI YAP,
GEREKIRSE ILK YARDIM
UYGULA

KAZA, YANGIN, SIZINTI, VB.
DURUMLAR VARSA iLGILI ACIL
DURUM PLANLARINA GORE
HAREKET ET

EN SONRA HASAR
YAP, ARASTIRMA
SONUCUNA GORE ONLEM AL

SAGLA

_ YONETIM TEMSILCISINI
BILGILENDIR, OLAY RAPORU
HAZIRLA




YANGIN ANI ACIL DURUM PLANI




A. YANGININ TANIMI

Yanma

Yanict maddenin, 1s1 ve oksijenle birlesmesi sonucu olusan kimyasal bir olaydir. Yanma ii¢
unsurun bir araya gelmesi ile olusur. Yanic1 madde, oksijen ve 1s1. Bu olaya “ YANGIN UCGENI”
ad1 verilir.
Yangin

Insanlarin yararlanmak amaciyla giinliik ihtiyaglarmin bir parcasi olarak yakilan ates disinda
olusan ve yanici 0zellik gosteren kati, sivi ve/veya gaz maddelerin kontrol dis1 yanmasina yangin
denir.

B. YANGININ SINIFLARI

1. A Smfi Yanginlar: Kati madde yanginlaridir. (Odun, komiir, kagit, tekstil, kauguk,
deri, lateks v.b) Sondirmek igin su, kopuk, ¢ok amagh kuru kimyevi tozlu (A,B,C)
yangin sOndiiriiciiler kullanilir veya yanict maddenin uzaklagtirilmas: ile
sondurlebilir.

2. B Smifi Yanginlar: Yanabilen sivilar veya sivi haline gelen katilar bu sinifa girer.
(Alkoller, boyalar, solventler, tinerler, makine yaglari, petrol {iirinleri (benzin,
gazyag1) yaglar v.b) Sondiirmek i¢in kopiik, cok amacl kuru kimyevi tozlu (A,B,C)
yangin sondiiriiciiler, karbon dioksit gazli yangin sondiiriiciiler kullanilir.

3. C Smifi Yanginlar: Likit petrol gaz1 (Metan, LPG, Propan, Butan, Etilen gibi), hava
gazi, hidrojen gibi yanabilen cesitli gazlarin (Asetilen v.b) yanmasi ile olusan
yanginlardir. Elektrikli makine ve hassas cihazlarin yanginlarini da bu smifa dahil
edebiliriz. Sondiirmek i¢in ¢ok amagli kuru kimyevi tozlu (A,B,C) yangin
sondiirticiiler, karbon dioksit gazli yangin sondiiriiciiler, su ve kopuk kullanilir.

4. D Smifi Yanginlar: Yanabilen hafif metallerin ve alagimlarin (Magnezyum, Lityum,
Sodyum, Seryum gibi) yanmasiyla meydana gelen yanginlardir. Sondiirmek igin 6zel
hazirlanmis kalsiyum veya sodyum kloriir ve/veya susuz sodyum karbonat esasli kuru
kimyevi toz, 6zel bir teknikle uygulanabilir.

5. F Smmfi Yanginlar (TS EN 2): Bitkisel ve hayvansal pisirme yaglarinin yanginlarini
kapsar. Sulu Kimyasal sondirciler ya da toz sondiiriiciiler ile sondiiriliir. “ASLA
SU ILE SONDURMEYINIZ. AKSI HALDE PARLAMA VE PATLAMA OLUR”

C. YANGIN VE PATLAMADAN ONCE ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER

Universite senatosunun 13.09.2013 tarihli 17 Sayili toplantisinda kabul edilen
“Yangin Onleme ve Sondiirme Yonergesi” nde belirlenmis maddeler esastir.

1. Yanici, parlayici ve yakict maddeleri emniyetli uygun depolara koydur, agikta biraktirma.
2. Yangin tiipleri Ve yangin dolaplarini ayda bir kontrol et; hortumlar ve diger yangin
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11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

teghizatini her an géreve hazir bulundunuz.

Elektrik tesisatlarin1 kontrol altinda tut; ark, kagak var ise yetkili personele

onarimini yaptirtiniz.

Izinsiz elektrik ocaklar1 ve sobalar1 kullandirmayimiz.

Kanalizasyon giderlerine yanici, yakici, parlayict maddelerin atilmasina miisaade etmeyiniz.
Kapal1 alanlarda sigara i¢ilmesi kesinlikle yasaktir. Yakit depolari, trafolar, dogal

gaz tesisati1 gibi yerlere atesle yaklasma ve yaklastirmayiniz.

Otoparklarda araglara yakit ikmali yaptirtmayiniz.

Akaryakit tanklarina ikmal yapilirken, seyyar sondirtculer ile dnlem aldiriniz.

Yangin plani gergevesinde gorevlerini bil ve her an goreve hazir olunuz.

. Tutusabilir maddeler calisma bolgesinde yalniz isin gerektirdigi miktarda

bulundurulmasini ve is giiniiniin sona ermesi ile dnceden hazirlanmig giivenli yerlere
taginmasini saglayiniz.

Cabuk tutusan maddelerle, yanic1 ve parlayici sivilar yalniz dnceden belirlenmis 6zel
yerlerde tutulacak, agizlar1 Kkesinlikle acgik birakilmayacaktir. Bu yer 1si1
kaynaklarindan uzakta olmasini ve ayri bir korumaya alinmasini saglayiniz.
Uzerlerine yanici bir sivi sigramus ya da bulasmis kisilerin {istlerini degistirmeden
caligmalara izin vermeyiniz.

Yagl iistiibii, pacavra ve benzeri maddelerin kendiliginden yanmasi olast oldugundan
etrafa atilmasi yasaktir. Bu maddeler kimyasal atik kovalarina koyulmasini, tehlikeli
atik toplama alanina gotiiriilmesini saglayiniz.

Yangin ¢ikig kapilar1 her .zaman temiz, isler olacak sekilde ve bir engelle kapatilmamalidir.
Yangin tiiplerinin kontrolleri belirlenen periyoda uygun olarak yapilmasi, kullanilan
yangin tiipiiniin yenisi konulmas1 saglamalidir.

Teknik nedenlerle kivilcim ve serare ¢ikabilecek yerlerde, kimyasal malzeme, yakit
dolum ve kullanim yerlerinde ve arsivde yangin sondiirme cihazlari bulundurulmali,
sigara ve atesle kesinlikle yaklasilmamasi saglanmalidir.

Tehlikeli bolgelerde “Sigara icilmesi ve Atesle yaklasilmas1” hususlarinda ikaz
levhalarinin bulundurulmasi saglanmalidir.

Yangin riski yiiksek olan birimlerde elektrikli soba, ocak gibi elektrikli gereclerin
kullanilmamasi saglanmalidir.

Ginliik ¢aligma bitiminde ve tatil basglangicinda sorumlusu tarafindan cihazlarin,
elektrikli ekipmanlarin ve makinelerin kapali oldugunun kontrol edilmesi
saglanmalidir.

Otomobil park yerlerinde araglar acil ¢ikabilecek sekilde park edilmesi saglanmalidir.

Alev ya da kivilcim sagan elektrik ark kaynagi, oksijen kaynagi, oksijenle kesme isleri
veya spiralle yapilan kesme ve taglama ¢aligsmalar1 sirasinda ¢evrede yangina karsi
onlem aliacaktir. Bu amagcla bu islerin yapildigi yerlerin yakinlarinda kolayca
parlayabilecek tiirdeki biitiin malzemeler bagka yerlere gotiiriilecek, gotiiriilemiyorsa
yangin sondiirme cihazt hazir bulundurulduktan sonra islere baslanilmasi
saglanmalidir.



D. OLAY ANINDA ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER

Yangin ilk goren Kisi etrafindaki Kisileri sesli olarak uyarir. En yakin_“Yangin Alarm
Butonuna” basar.

1. Yangini ihbar alan ilk sorumlu Ekip Amirini ve Yangin Ekibini bilgilendirir. Ekip
Amirinin talimatlar1 dogrultusunda diger itfaiye birimlerinden yardim istenmelidir.

2. Calisma ortami1 kapisinda yangin durumunda aranilacak telefonlar asili olarak
bulundurulmalidir.

3. Yangin Ekibi en kisa slirede yangin mahalline ulasip yangina miidahale ederek
yangmin yayillmadan sondiriilmesini saglar. Ayni zamanda gerekli sogutma
islemlerine nezaret ederek yanginin yayilmasini dnleyici tedbirleri alir.

4. Yonetim tarafindan gorevlendirilen kisi veya teknik ekipteki kisi yOnetimin
talimatiyla elektrigi keserek yanginla miicadelenin daha aktif olmasini saglar.

5. Kapali alanlarda ve havalandirmasi zor olan yerlerde ¢zel maske kullanilmalidir.
Acik havada ve havalandirilmasi miimkiin olan yerlerde yangin sondiirme i¢in gerekli
zamandan fazla DUMAN VE GAZ igerisinde kalinmamalidir.

6. Yanginla mudahalede gorev alanlar 6nce yanginda mahsur kalanlar1 kurtaracak, sonra

duruma gére EVRAK, DOSYA, MAKINA gibi kiymetli mal ve malzemelerin

kurtarilmasina ¢alisilmalidir.

ELBiSE_I_JERi TUTUSANLAR yere yatip yuvarlanmali veya olaya yakin olanlar tarafindan

ISLAK ORTU veya CAMASIRLA orttlmelidir.

. YANGIN VE PATLAMA CIKMA OLASILIGI YUKSEK OLAN ALANLAR
Kazan daireleri
Esanjor daireleri
Kompresor ve hidrofor daireleri
Basingl tiipler ve tiip odalari
Trafo merkezleri
Ana dagitim panolari
Atik alanlar1
Kimyasal depolar

~
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F. YANGINA MUDEHALE EDILMESI
DOGRU VANLIS

Riizgin arkamza alimz.
Cihaz alevin dibine tutunuz

Yakut: akan ve damlayan yanginlarda yukanidan
| ‘asagtya dogru sonduriniz

Birden fazla cihaz varsa ikisini ayni anda
Kor artiklarim su ile sondiiriiniiz

Kullamlan  portatif sondiiriciileri  tekrar
doldurunuz

G. YANGINDAN SONRA ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER

1. Yangin sonrasinda yonetim, sivil savunma uzman varsa afet ve acil durum yonetim
sorumlusu tarafindan hasar tespitleri yapilir ve olay mabhalli, olus nedeni, zamani,
zarar miktar1 ve ne ile sOndiiriildiigiinii iceren ayrtili bir Yangin Tutanagi
diizenlenir. Tutanagin bir sureti Yangin dosyasinda saklanir, diger sureti ise Sivil
Savunma Uzmanina gonderilir.

2. Yangin, ter0r, sabotaj ve koti niyetli bir hareket sonucu meydana gelmisse durum
GUVENLIK EKIPLERINE bildirilir.



H. YANGIN ANI AKIS DiYAGRAMI

SESLi OLARAK
ETRAFTAKILERI UYAR

EN YAKIN IHBEAR BUTONUNA
BAS

YONETIM TEMSILCISINI ARA, SiviL YANGIN MITELIGINE
DURUMU KISACA OZETLE, SAVUNMAYI GORE GAZ KAGI5I VE
YARALI VARSA BILDIR, YANGIN BiL Gl ENDIR DIGER ENERJILERIN
SONDURUCU iLE iLK KESILMESINI SAGLA
MUIDAHALEYI YAP

YARALIYI EMNIYETLI
? e
YARALI VAR MI? — BiR BOLGEYE Al

ACIL DURUM
TOPLANMA YANGIN SONDURME
YERINDE SAYIM EKiBiNiIN MUODAHALESI

YAP ILK YARDIMI YAP,

i ACIL 112'Yi ARA

GALISMA ORTAM IMKANLARI
YANGINI SONDURMEK iciN  RMUMY ITFAIYEYI
YETERLI Mi? ARA 110

EVET

EKSIK VAR MUDAHALE
MI? ET

EVET

ARASTIR - TEHSiLQiSiNi —ealee—— < —
BILGILENDIR, OLAY
RAPORU HAZIRLA
EKSIK Kisi
BULUNDU MU?

EVET

TOPLANMA ALANINDA
TEHLIKE GECINCEYE
KADAR BEKLE

YARALIYI EMNIYETLI ILK YARDIMI YAP,
BiR BOLGEYE AL ACIL 112°Yi ARA



SEL/SU BASKINI ACIL DURUM PLANI

A. SEL/SU BASKININDAN ONCE ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER

1. Sel baskinina maruz kalmamak igin agik alanda ve tesis i¢cinde bulunan tum rdgarlar
periyodik olarak temizlenecektir.

2. Agikta birakilan su ile reaksiyona girebilecek malzemeler palet veya raf gibi
zeminden yuksekte olan yerlerde depolanacaktir.

3. Catida yer alan su kanallar1 ve suyu asagiya veren borular yonetim tarafindan
belirlenecek periyodik siireler zarfinda temizlenecektir.



B. SEL/SU BASKININDAN ANINDA ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER
1. Sel veya su baskini durumunda galisanlar giivenilir, yiiksek bir konumda
bekletilmesi saglanmalidir.
2. Zeminde bulunan elektrik ekipman ve panolarin enerjilerinin kesilmesi saglanmalidir.
3. Arama ve Kurtarma EKkipleri mahsur kalan personeli kurtarmali, ekipler tarafindan
giivenilir bir yere ¢ikarilmasi saglanmalidir.
4. Tlk Yardim Ekibi yarali personele ilk miidahaleyi acilen yapmalidir.
Tesis tamamen bosaltildiginda Birim Y 6netiminin olusturacagi ekiple incelemeler
yapilir ve gerekli Tutanaklar diizenlenmelidir. Hasar tespiti yapilmali ve (st
yonetime bildirilmelidir.

o

. SEL/SU BASKININDAN ETKILENEBILECEK ALANLAR

Kalorifer daireleri

Atik alanlar

Malzeme depolari

Ana Dagitim Elektrik Panolari
Su Depolari

Trafolar

Galeriler
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D. SEL/SU BASKIN ANI AKIS DIiYAGRAMI

YONETIM siviL
TEMSILCISINi SAVUNMAYI
BiLGILENDIR BILGILENDIR

EGER SIDDETLI YAGMUR VEYA
BUYUK BOYUTLU SU BASKINI iSE

HABERLESME ARACLARI ILE HERKESI UYAR

YONETIM TEMSILCISINI ARA, DURUMU iLETi§iM EKiBi METEOROLOJIDEN _
KISACA OZETLE, YARALI VARSA BILDIR, GELECEK GUNLERIN HAVA TAHMINI
EKIPMAN iLE iLK MUODAHALEYi YAP RAPORUNU AL

EVET
YARALI VAR MI? YARALIYI EMNIYETLI BiR BOLGEYE AL

HAYIR

ACIL DURUM SEL VE SU BASKINI e L

EKSIK VAR TOPLANMA BOLGESINDEN EMNIYETLI ACIL 112'Yi ARA
Mz YERINDE BiR BOLGEYE TAHLIYE ET
. SAYIM YAP

EKSIKLERI
ARASTIR

s BELEDIYEYi VE EN
SEL VE SU BASKIIN Yerrnptens.
p—— 3 SK OLAN OZEL SEKTOR
EKSIK KISI ONLEMEK ICIN VEYA DEVLET

BULUNDU MU? YETERLI MI? KURULUSLARINI ARA

EVET

HAYIR

MUDAHALE ET
YARALI

MiI?
EVET

YARALIY1 EMNIYETLI BIR
BOLGEYE AL

EVET
iLK YARDIMI YAP, YOMETIM TESILCISiNI

H i BILGILENDIR, OLAY
ACIL 112°Y1 ARA RAPORU HAZIRLA



IS KAZASI ACIL DURUM PLANI




A. IS KAZASI MUDAHALE PLANI

1-

Kazazede durumu acil olarak Birim yonetimine ve/veya Is Sagligi ve Giivenligi
Profesyonellerine bildirir. Calisanlar, Birim ydnetimi ve/veya Is Sagligi ve
Giivenligi Profesyonelleri, kazazedenin saglik kurulusuna sevk edilmesini saglar.

Kazazedenin sartlar1 bildirime uygun degil ise, kazazedeye Birimdeki ilk yardim
ekibi mldahale eder, acil olarak saglik kurulusuna sevkini saglar, ¢alisanlar veya
ilk yardim ekibi tarafindan Birim yonetimi ve/veya Is Saghgi ve Giivenligi
Profesyonelleri bilgilendirilir.

Hig vakit gegirilmeden acil servise(112) haber verilir, yaralilara birimde bulunan
ilk yardim ekibi tarafindan ilk yardim yapilir.

Tehlike devam etmiyorsa yarali yerinden oynatilmadan acil servis beklenir. Birim
yonetimine haber verilir.

Miimkiinse tehlikenin kaynagi ortadan kaldirilir, gerekli giivenlik tedbirleri alinir,
olayin meydana geldigi bolgenin trafige ya da kullanima kapatilmas1 saglanir.
Sizint1 ve kagak durumlarinda kacaklar tikanir ve sizan siv1 igin set olusturulur,
gerekli havalandirma sartlar1 saglanir, gerekli ise dogalgaz ve elektrik kapatilir.
Kaza uzuv kaybi ise, uzvun koptugu viicut boliimii “sotanik (%0,9 NaCl)”
emdirilmis tamponla kapatilir. Kopan uzuv steril bir torba veya temiz bir havlu
icerisine koyup, i¢i buz dolu bir torbaya koyulur ve hasta ile en yakin hastaneye
gotaralur. Buzun direkt olarak kopan uzva temas etmemesini saglanmalidir.
Kaza 6lumlii ise, olay yerine miidahale edilmez, Birim yonetimine ve Is Saglig
ve Giivenligi Profesyonellerine acil olarak haber verilir. Birim yonetimi kolluk
kuvvetlerine derhal haber verir.

Is kazasmin ardindan derhal birimde gérevli Is Giivenligi Uzmam, Kurul varsa
kurul tiyeleriyle, yoksa Birim yonetimi veya temsilcisi ile gerekli arastirma ve
incelemeyi (olay yeri fotografi, videosu, kanitlari, olay sahitleri gibi) yapar. Kaza
ile ilgili mevcut durumu ve varsa alinmasi gereken onlemleri acil olarak rapor
halinde Birim yonetimine sunar. Raporun bir kopyasi Sube Miidiirligiine iletilir.



B.IS KAZASI AKIS DiYAGRAMI

iS KAZASI OLUSUMU

KAZANIN NITELIGINI BELIRLE

MAKINE - ——
EKIPMAN OLUM VAR

HASARI

EN GEG 3 i§ GUND
ICERISINDE SGK iL_
YONETIM MUDURLUGUNE BILDIR ILK YARDIMI YAP, ACIL
TEMSILCISINE HABER 112°¥i ARA
VER

VARSA MAKINELER,
CiHAZLARI KAPAT

YANGIN, DOKULME _
VS.DURUMUNA GORE KAZA YERINE
ACIL DURUM PLANINI MUDAHELE ETME

UYGULA

YONETIM KAZA SONRASI
TEMSILCISIILE ALINMAS| GEREKEN
HASARIN NEDENINI ONLEMLERI ILGILI
ARASTIR BIRIMLERE ILET

YONETIM
TEMSILCISi iLE
BiRLIKTE HASARIN
RAPORUNU
HAZIRLA

YONETIM
TEMSILCISiNi
HASAR SONRASI Bil GILENDIR, OLAY

ALINMASI
P — RAPORU HAZIRLA

ONLEMLERI iLGILI
BIRIMLERE ILET




ELEKTRIK CARPMASI ACIL DURUM PLAN




A. ELEKTRIK CARPMASININ TANIMI

Elektrik akiminin insan viicudundan ge¢mesiyle meydana gelen tehlikeli durumdur.
Ortaya ¢ikan tahribat, ¢esitli hususlara baglidir. Burada elektrik akiminin gerilimi, siddeti
ve frekans1 onemlidir. Biitiin akimlar, viicut topraga bagli oldugu zaman daha tehlikeli
olur. Halbuki lastik veya kauguk tabanli ayakkabi giymis kiside akimlarin tesiri fazla
tehlike arz etmez.

Canli dokunun elektrik ile temasi; yaralanmaya yol agmayan sadece rahatsizlik veren
gecici bir his duyusundan kalp-solunum durmasina kadar degisebilen etkilenme
durumlariyla kargimiza ¢ikmaktadir.

B. ELEKTRIK CARPMASININ ETKIiSi VE SIDDETI
Elektrik ¢arpmasinin olusturacag etkinin sekli ve ciddiyetine,
Maruz kalinan gerilimin biiyiikliigiine (voltaj),

Akima kars1 viicudun direncine (rezistans),
Akimin tiiriine ( dogru akim veya alternatif akim ),
Elektrik kaynagi ile temas slresine,

Akimin organizmada izledigi yola baglidir.

A

Elektrik carpmasi gegirmis kazazedelerde biling kaybi, solunum - kalp durmasi, elektrik
yaniklari, elektrik carpmasinin etkisi ile kazazedenin yerinden firlamasi ve diigmesi
sonucunda gelisen kafa, omurilik, gégiis veya karin yaralanmalari gorilmektedir. Elektrik
carpmasina bagl olarak gelisen ani 6liimiin birincil nedeni solunum-kalp durmasidir.
Elektrik carpmasindan hemen sonra, solunum veya dolasimdan biri ya da her ikisi birden
durabilir.

C. ELEKTRIK CARPMASI OLMADAN ONCE ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER
Elektrik carpmasi durumu yasanmamast igin,
1. Elektrikle ilgili her ¢esit isi yetkili elektrik¢ilere birakilmalidir.

2. Elektrikli ekipmanlar1 kullanmadan 6nce gézle muayene edin, hasarli ekipmani
higbir sart altinda kullanilmamalidir.

3. Caligma alanlarinda daginik halde duran elektrik kablo ve tertibatlarinin yalitkan
kutu ya da kapaklar i¢ine alinmasini saglanmalidir.

4. ikaz ve uyari levhalaridaki talimatlara aykir1 hareket edilmemelidir.

. ELEKTRIK CARPMASI ANINDA ALINMASI GEREKEN TEDBIiRLER
Elektrigi kesmek i¢in sigortalar1 kullaniniz.
Kuru tahta, sopa, ip, deri kemer ya da kuru gazete tomari ile yaralinin elektrik teli
ile olan iligkisini kesiniz.

NP g

Lastik tabanli ayakkabi giyin, kuru bir lastik eldiven takiniz.

Elektrik akimini iletmeyecek kuru bir cismin iizerine ¢ikiniz.

Hastay1 giysilerinden ¢ekerek bélgeden uzaklastiriniz.

Derhal Yonetime ve ilk yardim ekibine haber veriniz.

Elektrik ¢arpan kisiye kalin lastik tabanli ayakkabiniz yoksa dokunmayiniz.
Sigortalar1 kapatmadan yaraliya temas etmeyiniz

Ciplak elle ¢arpilmis kisiye dokunmayiniz.

© oo NOo kAo



10. Ogrencileri varsa ziyaretcileri olay yerinden uzak tutunuz.
11. Dokunmak igin iletken cisimler kullanmayiniz.

Ortamin Giivenli Hale Getirilmesi icin,

>

>

Olay yerine ilk gelen kisiler i¢in dncelik, daha fazla kisinin akim ile temas etmesine
engel olacak tedbirleri alarak ¢evre giivenligini saglamak olmalidir.

Daha sonra ise salterden veya sigortadan elektrik akimi kesilmeli, bu yapilamiyorsa
elektrik kaynagi ile kazazedenin temasi iletken olmayan (yalitkan) bir cisim
kullanilarak kesilmelidir.

Ornegin; tahta bir kutu, plastik veya dokuma pas-pas, telefon rehberi veya kalin bir
gazete y1gin1 gibi kuru, yalitkan nesneler {izerinde durarak yer ile temas etmeden bir
stplrge, tahta sandalye veya tabureyle, kazazedenin elektrikle temas halindeki
uzvunu elektrik kaynagi olan nesneden veya duruma gore, kaynagi kazazededen
ayirmaya calisilmalidir.

Elektrik akiminin kesilmis oldugundan mutlak emin olunmadan kazazedenin
viicuduna temas edilmemeli ve iletken zemine veya malzemeye basilmamalidir.
Kesinlikle nemli ve 1slak cisimler veya metalik bir aletle elektrik kaynagini
uzaklagtirmaya ¢aligmamalidir.

Akim kesilmeden kazazedenin ve akimin bulundugu bolgeye yaklagilmamalidir. Bu
konuda ilgili elektrik dagitim kurumu ya da itfaiye yetkililerinden yardim
istenmelidir.

Yiiksek voltaj nedeniyle meydana gelen kazalarda ise mutlaka akim kesilmelidir.
Resmi yetkililerden elektrik, izole edildigini Ogrenmeden kazazedeye
yaklagilmamalidir. Akiminin kesildigini ve gerekiyorsa en az 18-20 metrelik bir
glvenlik mesafesi asilmamali ve ¢evredekiler de yaklastirilmamalidir.


http://www.diyadinnet.com/YararliBilgiler-154&Bilgi=telefonun-icadı--telefonu-kim-icat-etti
http://www.diyadinnet.com/YararliBilgiler-1288&Bilgi=sandalye
http://www.diyadinnet.com/YararliBilgiler-1268&Bilgi=nem

E. ELEKTRIK CARPMASI ANI AKIS DiYAGRAMI

KAZAZEDEYE DOKUNMADAN ONCE
YALITKAN BIR MADDE ILE AKIMI KES
YA DA ELEKTRIGI KAPAT

KﬁZAZEDE!*IiH HAYATSAL
FALIYETLERINI KONTROL ET

ILK YARDIMI YAP
ACIL 112°Yi ARA

KIRIK VE BENZERI YARAL ANMAL AR
OLUP OLMADIGINA BAK

KAZAZEDEYi SICAK TUT VE
UZERINI ORT

KAZAZEDEYi YERINDEN OYNATMA

AMBULANS iLE EN YAKIN SAGLIK
KURUSUSUNA ULASTIR

YONETIM TEMSILCISINI BILGILENDIR,
OLAY RAPORU HAZIRLA







A. GIDA ZEHIRLENMESININ TANIMI

Kirlenmis yiyecek ya da su ile bulasan, insanlar1 etkileyen mikroplar bakteriler,
parazitler, virlisler veya toksinlerin sebep oldugu hastaligin ismidir. Gida zehirlenmesi
genellikle hafif gecirilmekle birlikte oliimciil de olabilen yaygin bir hastaliktir. Bir
yiyecek veya igecegin kontamine oldugunu sdylemek zordur. Gida zehirlenmesi tek bir
kisiyi veya ayn1 kontamine yiyecekten yemis bir grup insani etkileyebilir.

Gida zehirlenmelerinin ¢ogu bakterilerin irettigi toksinlerden veya bakteri
miktarindan kaynaklanir. Bazi bakteriler gerekli nem, beslenme, sicaklik ve zaman
kosullar1 olugtugunda milyonlarca iireyebilirler. Enfeksiyona yol agan en yaygin bakteri
tiirleri Kampilobakter, E. Koli ve Salmonelladir.

B. GIDA ZEHIRLENMESININ BELIRTILERI

Her bir gida zehirlenmesi sebebinde kulugka siireleri farklidir. Baz1 zehirlenmelerde
belirtiler 30 dakika ila bir saat icinde gorilurken, gida zehirlenmelerinin ¢ogunda
belirtiler 12-48 saat icinde meydana gelir.

Diger tiirlerde ise belirtilerin gériinmesi icin birkag¢ giin ila bir haftaya kadar siire
gecmesi gerekir. Gida zehirlenmesi genellikle 1-3 gun surer ancak bakterinin turtne,
enfeksiyonun siddetine ve genel saglik durumunuza bagli olarak bir haftaya kadar devam
edebilir. Pek ¢ok insan bir hafta icinde tamamen iyilesir.

En yaygin goriilen belirtiler sindirim yolunun (mide ve bagirsak) hasar gérmesinden
kaynaklanan kusma, karin agris1 ve ishaldir. Sebebe bagli olarak, belirtiler dahilinde ates
ve iisiime, kanli digkilama, su kaybi, kas agrilari, halsizlik ve bitkinlik de sayilabilir. Nadir
olgularda, gida zehirlenmesi sinir sistemine zarar verecek kadar ciddi olabilmektedir.
C.GIDA ZEHIRLENMESI ANINDA ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER
Zehirlenme Belirtileri Mesai Saatleri icinde Ortaya Cikmissa,

1. Oncelikle birim yénetimine haber verilmelidir.

2. llk yardim ekibine haber verilmelidir.

3. Ilk yardim gereken durumda, ilk yardim egitimli ¢calisanlar gerekli islemleri yapmalidir.

4. Gerekli goriilirse AMBULANS cagirilarak en yakin saglik kurumuna ulagim saglanmalidir.
Zehirlenme Belirtileri Mesai Saatleri Disinda Ortaya Cikmissa,

5. Hig zaman kaybedilmeden en yakin saglik kurumuna bagvurulmalidir.

6. Birim yonetimi zehirlenme kaynagi olabilecek gida ya da igeceklerden numune
alinip, ilgili analiz kurumlarina test i¢in iletilmesini saglamalidir.



D.GIDA ZEHIRLENMESI AKIS DIYAGRAMI

KAZ AZEDE
OLMUS iSE
SAVCILIK
GELENE
KADAR OLAY
YERINE
MUDAHALE
ETME

KAZA-OLAYIN GERCEKLESMESI

GIDA ZEHIRLENMESI OLAYI
VAR MI?

ORTAM DEGERLENDIRMESi
YAP

_ GEREKIYORSA
ILKYARDIM UYGULA

ILK YARDIMI YAP,
ACIL 112'Yi ARA

HASTAIYARALIYA
MUDAHALE ETME

ILK YARDIMI YAP,
ACIL 112'Yi ARA

YONETIM TEMSILCISINE

BILDIRGILENDI

OLAY

RAPORU HAZIRLA




KIMYASAL MADDELERDE ACIL DURUM PLANI
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A. KIMYASAL MADDE KULLANILAN YERLERDEKi TANIMLAR

a.

Kimyasal madde: Dogal halde bulunan veya iiretilen veya herhangi bir islem
sirasinda veya atik olarak ortaya ¢ikan veya kazara olusan her tiirlii elementi, bilesigi
veya karisimlari,

Tehlikeli kimyasal madde:

1. Patlayici, oksitleyici, ¢cok kolay alevlenir, kolay alevlenir, alevlenir,
toksik, cok toksik, zararli, asindirici, tahris edici, alerjik, kanserojen,
mutajen, treme icin toksik ve cevre icin tehlikeli dzelliklerden bir veya
birkagina sahip maddeleri,

2. Yukarida sozii edilen siniflamalara girmemekle beraber kimyasal, fiziko-
kimyasal veya toksikolojik ozellikleri ve kullanilma veya isyerinde
bulundurulma sekli nedeni ile ¢alisanlarin saglik ve giivenligi yoniinden
risk olusturabilecek maddeleri,

3. Mesleki maruziyet sinir degeri belirlenmis maddeleri,

Patlayic1 madde: Atmosferik oksijen olmadan da ani gaz yayilimi ile ekzotermik
reaksiyon verebilen ve/veya kismen kapatildiginda 1sinma ile kendiliginden patlayan
veya belirlenmis test kosullarinda patlayan, ¢abucak parlayan kati, sivi, macunumsu,
jelatinimsi haldeki maddeleri,

Oksitleyici madde: Ozellikle yanict maddelerle olmak iizere diger maddeler ile de
temasinda 6nemli 6l¢iide ekzotermik reaksiyona neden olan maddeleri,

Cok kolay alevlenir madde: 0 °C’den diisiik parlama noktas1 ve 35 °C’den diisiik
kaynama noktasina sahip sivi haldeki maddeler ile oda sicakliginda ve basinci altinda
hava ile temasinda yanabilen, gaz haldeki maddeleri,

Kolay alevlenir madde:

1. Enerji uygulamasi olmadan, ortam sicakliginda hava ile temasinda
1siabilen ve sonug olarak alevlenen,

2. Ates kaynagi ile kisa siireli temasta kendiliginden yanabilen ve ates
kaynaginin uzaklastirilmasindan sonra da yanmaya devam eden kati
haldeki,

3. Parlama noktas1 21 °C 'nin altinda olan s1v1 haldeki,

B

Su veya nemli hava ile temasinda, tehlikeli miktarda, ¢ok kolay alevlenir
gaz yayan maddeleri,

Alevlenir madde: Parlama noktasi 21 °C - 55 °C arasinda olan siv1 haldeki maddeleri,
Cok toksik madde: Cok az miktarlarda solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deri
yoluyla emildiginde insan saglig1 iizerinde akut veya kronik hasarlara veya 6lime
neden olan maddeleri,

Toksik madde: Az miktarlarda solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deri yoluyla
emildiginde insan sagligi lizerinde akut veya kronik hasarlara veya 6lime neden olan
maddeleri,

Zararh madde: Solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deri yoluyla emildiginde
insan saglig1 iizerinde akut veya kronik hasarlara veya 6lime neden olan maddeleri,

Asindirict madde: Canli doku ile temasinda, dokunun tahribatina neden olabilen maddeleri,



Tahris edici madde: Mukoza veya cilt ile direkt olarak ani, uzun sureli veya
tekrarlanan temasinda lokal eritem, eskar veya 6dem olusumuna neden olabilen,
asindirici olarak siniflandirilmayan maddeleri,

. Alerjik madde: Solundugunda, cilde niifuz ettiginde asir1 derecede hassasiyet
meydana getirme Ozelligi olan ve daha sonra maruz kalinmasi durumunda
karakteristik olumsuz etkilerin ortaya ¢ikmasina neden olan maddeleri,

Kanserojen madde: Solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deriye niifuz ettiginde
kanser olusumuna neden olan veya kanser olusumunu hizlandiran maddeleri,

Mutajen madde: Solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deriye niifuz ettiginde
kaliimsal genetik hasarlara yol acabilen veya bu etkinin olusumunu hizlandiran
maddeleri,

Ureme igin toksik madde: Solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deriye niifuz
ettiginde erkek ve disilerin ireme fonksiyon ve kapasitelerini azaltan ve/veya
dogacak ¢ocugu etkileyecek kalitimsal olmayan olumsuz etkileri meydana getiren
veya olumsuz etkilerin olusumunu hizlandiran maddeleri,

. Cevre icin tehlikeli madde: Cevre ortamina girdiginde ¢evrenin bir veya birkag
unsuru i¢in hemen veya sonradan kisa veya uzun siireli tehlikeler gosteren maddeleri,

Kimyasal maddenin islem gormesi: Bu maddelerin {retilmesi, islenmesi,
kullanilmasi, depolanmasi, tasinmasi, atik ve artiklarin aritilmast  veya
uzaklastirilmasi islerini,

Mesleki maruziyet sinir degeri: Baska sekilde belirtilmedikce, 8 saatlik slrede,
calisanlarin ~ solunum  bélgesindeki  havada  bulunan kimyasal madde
konsantrasyonunun zaman agirlikli ortalamasinin iist sinirini,

Solunum bdlgesi: Merkezi, kisinin kulaklarini birlestiren ¢izginin orta noktasi olan
30 cm yarigapl kiirenin, basin 6n kisminda kalan yarisini,

. Biyolojik smir degeri: Kimyasal maddenin, metabolitinin veya etkilenmeyi
belirleyecek bir maddenin uygun biyolojik ortamdaki konsantrasyonunun st sinirin,

Saghk gozetimi: Calisanlarin belirli bir kimyasal maddeye maruziyetleri ile ilgili
olarak saglik durumlarinin belirlenmesi amaciyla yapilan degerlendirmeleri.

. ZARARLI KIMYASALLARLA CALISMALARDA ALINMASI GEREKEN
TEDBIRLER

Tehlikeli kimyasal maddelerin risklerinin 6nlenmesi, belirtilen risk degerlendirmesi
ile ilgili hususlarin uygulanmasinda asagidaki genel prensiplere uyulur:

1. Yonetim Temsilcisi tehlikeli kimyasal maddelerle ¢alismalarda
calisanlarin saglik ve giivenligini korumak iizere Is Sagh@ ve Giivenligi
Kanununun 5 inci maddesinde belirtilen risklerden korunma ilkelerine
uyar ve bu Yodnetmelikte yer alan gerekli tim koruyucu 6nlemleri alir.

2. Tehlikeli kimyasal maddelerle calismalarda calisanlarin saghg ve
giivenligi yoniinden riskler asagidaki onlemlerle ortadan kaldirilir veya en



az dazeye indirilir;
Birimde uygun diizenleme ve is organizasyonu yapilir.

Tehlikeli kimyasal maddelerle ¢alismalar teknolojik gelismeler de dikkate alinarak
uygun yontemlerle yapilir, uygun makine ve ekipman saglanir.

. Alinan 6nlemlerin etkinligini ve siirekliligini saglamak iizere yeterli kontrol, denetim
ve gozetim saglanir.

Tehlikeli kimyasal maddelerle ¢aligmalar, en az sayida calisan ile yapilir.

Calisanlarin, Ogrencilerin vb. maruz kalacaklar1 madde miktarlar1 ve maruziyet
streleri mimkin olan en az diizeyde olur.

Laboratuvarlarda yapilan is i¢in gerekli olan miktardan fazla tehlikeli kimyasal
madde bulundurulmaz.

Birim ve laboratuvarlar her zaman diizenli ve temiz tutulur.
Calisanlarin kisisel temizlikleri i¢cin uygun ve yeterli sartlar saglanir.

Tehlikeli kimyasal maddelerin, atik ve artiklarin en uygun sekilde islenmesi,
kullanilmasi, tasinmasi ve depolanmasi i¢in gerekli diizenlemeler yapilir.



C. KIMYASAL MADDE DOKUNTU/SIZINTI AKIS DiYAGRAMI

ACITL. DURUM EKIP YETKILIST YONETIM TEMSILCISING
BILGILENDIR

NOEMAL DURUM NE TUR DOKULME VAR?
(ZARAR VERECEK
DUZEYDEN AT

ACIL DURTM CEVRE IL MUDURLUGUNE

(ZARAR VERECEK HABER VER
DUZEYDE)

= . YARAILITYI HASTANEYE
CIDDI YARATLANMA SEVEET
VAR MI?

HAYIR YUZEYSEL SU
KAYNAKLARINA
EARISAN KIMYASATL VAR
MI?

DOKTLME ACIE AL ANDA MI OLUSTU?

hLcir i niming ,'-i __
TARAFINDAN, ETETLENEN DAHA FAZLA DOEULME
ALANDA OLAYIN ONLENMIS MI? BUTUN
EONTROL ALTINA EIMYASATTAR
ALINMASINI SAGLA EONTROL ALTINDA MI?

DOKULME KAYNAGININ

IZOLASYONUNU SAGLA,
DOKULEN KAYNAGIN ICERIGING
TESPIT ET,

YONETIM _

_ TEMSILCISING
KIRLENMIS ALANIN TEMIZLE, BILGILENDIR, OLAY
EREAPORU VE CEVRE
CIKAN ATIKLARI MSDS BILGISINE KAZA RAPORU
GORE BERTARAF ET DUZENLE

KIMYASALIN ABSORBE ET,



SABOTAJ VE TOPLUMSAL OLAY ACIiL DURUM PLANI




A. SABOTAJ VE BOMBA IHBARI

Sabotaj ve Toplumsal olaylarda Erciyes Universitesi Glivenlik Hizmetlerinin
Yuratalmesine Dair Yonerge Hukumleri gecerlidir.

1. Sabotaj veya bomba ihbar1 alindiginda yetkili mercilere haber verilir. Glvenlik
onlemi talebinde bulunulur.

2. Birimde stipheli cisim, paket tespit edilirse derhal giivenlige haber verilir. Siipheli
cisim veya pakete kesinlikle dokunulmaz, etrafinda giivenlik ¢emberi olusturulur,
personelin yaklagmasina miisaade edilmez.

3. Siipheli paket veya mektubun genel 6zellikleri su sekildedir:

o Kotl el yazisi,

e Hatali iinvan veya ifade yazima,
Yag lekesi,

Koku,

Zarfin agir ve siskin olmasi,

Adres eksikligi veya adreste ¢eliski,
Zarf Uzerinde gorilen bozulmalar,
Zarf/paket igin asir1 giivenlik tedbiri.

3. Siipheli kisi tespiti var ise kilik kiyafeti, tipi, yuz sekli, dikkat ¢ceken 6zellikleri
not edilir, slipheli hareketleri izlenir ancak yakalama veya miidahale girisiminde
bulunulmaz, glvenlik birimine haber verilir.

4. Glvenlik birimleri talep ettiginde kullanilmak {izere Giivenlik kameralar1 kayitlari
emniyete alinir.

5. Birim igin kritik olan bolgeler kontrol altinda tutulur.

B. SABOTAJ SIRASINDA VE SONRASINDA YAPILACAKLAR
1. Yapilan sabotajin tiirline gore birime, personele, 6grenciye, ziyaretciye vs. yapacagl
olumsuz etkileri minimize edecek tiim ¢alismalar derhal baslatilacaktir.

2. Sabotaj Sonucu Yangin Olursa;
a. Erciyes Universitesi Yangin Onleme ve Sondiirme Yonergesi’ ne gore hareket edilir.

3. Sabotaj Sonucu Patlama Olursa;
a. Erciyes Universitesi Yangin Onleme ve Sondiirme Yonergesi’ ne gore hareket edilir.

4. Sabotaj Sonucu Elektrik Kesintisi Olursa;
a. Sistem varsa jeneratorden beslenir. Yonetim durum hakkinda bilgilendirilir.

5. Sabotaj Sonucu fcme Sular Kirliligi Olursa;
a. I¢me sularinda olabilecek sabotajlarn resmi makamlarca bildirildigi andan itibaren
giivenli kaynaklardan temin edilmis damacana sulari igme suyu olarak
kullanilacaktir. Bu kapsamda birimde her zaman yeteri kadar yedek damacana



bulundurulmalidir. Resmi makamlarca sularin temiz oldugu bildirilene yapilana
kadar sebeke sular1 higbir sekilde kullanilmamalidir.

C. TOPLUMSAL GOSTERI-EYLEM MUDAHALE PLANI

1. Birim 6nlnde veya igerisinde izinsiz gosteri yapilacagi veya basin bildirisi
okunacagina dair duyum alindiginda, Yonetim Temsilcisi durumdan haberdar edilir.

2. Muhtemel olayla ilgili olarak emniyet birimlerine haber verilerek tedbir alinmas1 saglanir.

3. Giivenlik tarafindan birim kapilar1 kapali tutularak ilgisiz personelin iceri girmesine
izin verilmez.

D. TRAFiK KAZASI MUDAHALE PLANI
1. Universiteye ait araglarla maddi hasarli bir trafik kazasina karistrysaniz:

e Trafik icin ek bir tehlike olusturmayacak bir bigimde hemen durunuz, 1s1kl1 isaret
veya yansitict cihazlar koyarak tedbir aliniz, olayr Yonetime ve kolluk
kuvvetlerine haber veriniz.

e Trafik ekibi gelinceye kadar olay yerinden ayrilmayiniz ve araci yerinden oynatmayiniz.
2. Universiteye ait araclarla 6liimlii veya yaralanmali bir trafik kazasina karistiysamz:

e Trafik icin ek bir tehlike olusturmayacak bir bicimde hemen durunuz, 11kl isaret
veya yansitici cihazlar koyarak tedbir aliniz, olay1 ncelikle 112 Acil Servis’ e ve
Yonetime bildiriniz.

e Olimlu ve yaralanmali kazalarda, kamu malma hasar verilen kazalarda, vurup
kagma kazalarinda 155 nolu telefon aranarak adli kolluk olay mahalline ¢agriniz.
Trafik ekibi gelinceye kadar araci bulundugu yerden kaldirmayimiz ve kaza
yerinden ayrilmayniz.



E. SABOTAJ ACIL DURUM PLANI AKIS DIYAGRAMI

SABOTAJIN SEKLINI BELIRLE

GUVENLIK BIRIMINE (15500) HABER VER

116 JANDARMA'YT ARA

116 JANDARMA 155 POLIS IMDATI
ARA

s : ASACTDAKT VERILEN
YANCIN, SIZINTIVE KONULARLA ILGILI BILGI TOPLA-
DIGER ACIL NE OLUYOR?
DURUMLAR VARSA YARALI VAR MI? NEREDE OLUYOR?
ILCILI ACIL DURUM KIMLER TARAFINDAN
PLANINI DEVEAYA AL YAPILIYOR?
GORUNUMT VE GIVSILERT
ILK YARDIMI Y AP SEACEIND A BILGIE

: 5 VARSA ETLLANTLAN
ACIL 112°Yi ARA e

YOMETIM TEMSILCiSiNi
BILGILENDIR, OLAY
RAPORU HAZIRLA




BASINCLI KAPLARIN ACIiL DURUM PLANI




A. BASINCLI KAPLAR

1. Tim basingh kaplarin elektrik baglantilar1 ana dagitim panosu ya da bulundugu
panodan kapatilir.

2. Kompresor, hava tanki, hidrofor, membran, otoklav, boyler, tip vb. basingh
kaplarin basinglari, yetkili kisilerce kendi can giivenliklerini tehlikeye sokmayacak
sekilde tahliye edilir.

3. Tahliye islemi yaparken personel gerekli kisisel koruyucu ekipmanlarini
kullanir. (Eldiven, gozlik, ayakkabi.)

4. Taginabilir basingh tiipler ve mutfak tlpleri teknik elemanlar/koruma ekibi
tarafindan giivenli toplama bolgesine getirilir ve etrafi plastik duba ve kirmizi beyaz
seritler ile c¢evrilir. Tahliye isleminde personel gerekli kisisel koruyucu ekipmanlarini
kullanir. (Eldiven, gozliik, ayakkabi.)

S. Tahliye isleminde varsa mekanik araglar (lift, forklift gibi) kullanilabilir.

B. TAHLIYE ISLEMi SONRASINDA YAPILACAKLAR
1. Basingl tiiplerin isletmeye ve isletme personeline yapacagi olumsuz etkileri
minimize edecek tiim galigsmalar derhal baslatilacaktir.

2. Basingh kaplardan kaynaklanan Yangin Olusursa;

Erciyes Universitesi Yangin Onleme ve Séndiirme Yonergesi devreye girecektir.

3. Basingli kaplardan kaynaklanan Patlama Olursa;

Erciyes Universitesi Yangin Onleme ve Séndiirme Yo6nergesi devreye girecektir.

1. Basingh kaplardan kaynaklanan Elektrik Kesintisi Olursa; Bulunmasi halinde
Acil Durum aydinlatma sistemi devreye alinmalidir.

4. Gaz sizintis1 olursa;

Arama, Kurtarma ve Tahliye Ekibi tarafindan tiim calisanlar alandan uzaklastirilir.
Arama, Kurtarma ve Tahliye Ekibi tarafindan ana vana girisi kapatilir ve Kayseri Gaz
firma Yetkililerine bilgi verilir.

5. Meydana gelen Acil Durumlar hakkinda Birim Yo6netim Temsilcisine bilgi
verilir. Birim Yonetim Temsilcisi olayla ilgili bir degerlendirme raporu
hazirlar.



RADYOAKTIF ACIL DURUM PLANI




A. RADYOAKTIF SIZINTI iHBARI ALINDIGINDA UYGULANACAK USULLER
Universite biinyesinde bulunan hastane, merkez, laboratuvarlar tarafindan
hazirlanms ve yiiriirliikte olan radyasyon giivenligi ile ilgili el kitabi, yonerge,
talimatlarla belirlenmis maddeler esastir.
Radyasyon kaynaklari ile yapilan uygulamalarda veya bir kaza aninda radyasyondan
korunmak i¢in bilinmesi gereken dort temel yontem vardir.
1. Radyasyon kaynagindan uzaklagmak radyasyondan korunmanin en etkin ve en
kolay metotlarindan biridir. Mesafe ile radyasyonun azalma miktar1 uzakligin
karesi ile ters orantilidir. Kaynaktan olabildigince uzak durulmalidir.
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2. Radyasyon Kaynagi ile kisi arasina konulacak olan engel, radyasyonun siddetini
azaltacaktir. Kullanilan malzemenin yogunlugu arttik¢a koruyuculugu da artar.

KORUYUCU ENGEL

3. Radyasyon kaynaginin yaninda gegcirilen siire arttik¢a alinan radyasyon miktari
da artar. Radyasyon kaynagmin yanindan olabildigince kisa siirede
uzaklasilmalidir.
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4. Ortamin, giysilerin ve cildin radyoaktif madde ile bulagsmasini, radyoaktif
maddenin yiyecek ve solunum yolu ile viicuda girmesini Onleyecek tedbirler
alimmalidir.

FLa WA B YR PLATET
Konmywsu Gavsi Cow

Bir Niikleer Kazaya iliskin Resmi Duyum Ahndiginda;

1. Panige kapilmayiniz

2. Kapali mekanlarda kaliniz, tim havalandirma sistemlerini, pencere ve kapilarinizi
kapatiniz. Havalandirma bosluk ve sistemleri ile pencere ve kapmizin hava
alabilecek kisimlarini naylon oOrtii ve ambalaj banti ile sikica kaplaymiz.

3. Miimkiin oldugu kadar binalarin i¢ kesimlerine geginiz. Uygun ve korumali ise
bodrum katlar1 tercih ediniz. Yetkililerce, tehlikenin gectigi agiklanana kadar
iceride kaliniz.

4. Disarida iseniz veya disar1 ¢ikmak zorundaysaniz; viicudunuzda agik yer


http://www.taek.gov.tr/acil-durumlar/kaza-ve-tehlike-durumu/143-radyasyon-tehlikesi/382-nukleer-kazaya-iliskin-resmi-duyum-alinca.html
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11.

birakmamaya, el ve yiiziinlizii kapatmaya c¢alisiniz, agzmizi ve burnunuzu
1slatilmig havlu, pamuklu kumag veya mendil ile kapatiniz.

Disaridan igeriye girmeden once dig giysilerinizi ve ayakkabilarinizi ¢ikariniz ve
bir poset veya cantaya koyunuz. Disarida iken viicudunuzun agikta kalmis
kisimlarini bol su ile yikayiniz.

Yiyeceklerinizi mutlaka buzdolab1 gibi kapali yerlerde saklaymiz. Agcikta
birakilmis higbir seyi yemeyiniz, igmeyiniz. Taze sebze ve meyveleri temiz su ile
yikanmadigi siirece yemeyiniz.

Radyo ve televizyonunuzu devamli agik tutunuz. Yetkililer tarafindan yapilacak
aciklamalara ve direktiflere uyunuz. Haberlesmede kilitlenme olmamasi igin,
sabit ve cep telefonunuzu ¢ok acil haller disinda kullanmayiniz.

Kiglk ve biiylikbas hayvanlarimizi kapali alanda tutunuz, kapali yerlerde
muhafaza edilen kuru ot ve samanla besleyiniz. A¢ik su kaynaklarini, meralar1 ve
tarim arazilerini, yagmur sularini kullanmayiniz.

Yetkililerce, tahliye veya siginaklara gidilmesi duyurulmus ise viicudunuzda acik
yer birakmayacak sekilde giyinerek disar1 ¢ikiniz ve gosterilen istikamete suratle
hareket ediniz. Bu esnada agiz ve burnunuzu 1slak havlu veya mendille kapatiniz.
Tehlikenin gectigi duyurulsa bile agikta birakilan su ve gidalari, yetkililerce
givenli oldugu agiklanana kadar tliketmeyiniz.

Radyoaktif Madde isareti :



B. RADYASYON ACIL DURUM PLANI AKIS DiYAGRAMI

RADYOAKTIF TEHLIKE

RADYOGRAFIN YA DA YETKILI
DUZELTEBILECEGI BIR DURUM MU?

EVET HAYIE
KISA SUREDE DOZIMETRE ILE OLCUM ‘SSIY ¥ONETIM TEMSILCISINE
YAPARAK OLAYA MUDAHALE EDILIR. HILGE VERILTR

KONTROLL ' ALANI BIEL]'ZRLE;YiP
LIEI‘S» 'E-]E].SL.’LR ENGELLENIE. aLu EﬁﬂlLEEEl( E“ Az
DUZEYDE MARUZIYETI
SAGLAYACAK SEKILDE
GCALISMA PLANI HAZIRLANIR

HASAR Gl'j_'R_EI! CiHAZ ONARILMAK UZERE CII'IAZIH TEDARI((;I
YETKILI FIRMAYA VEYA TEKRAR FiRMSINA BILGi
I(ULLAHILABILIRLEIHIH BEI_IRLEHHESI K}IH VERILIR
YETKILI SERVISE GDHI]ERILIR ATIK
DURUMUNDA iSE TAEK E TESLIM EDILIR.

TAFEK E BILGI VERILIR

ACIL DURUMUN ORTADAN KALKMASINA TAKRIBEN OLAY
YERI ESKi HALINE CETIRILIR. DOZIMETRE iLE OLCULEN
MARUZ KALINAN DOZLARIN DEGERLENDIRMES] YAPILIR.

OLAY SIRASINA ISINDAN ETKILENEN KiSiLER
VARSA EN YAKIN SAGLIK KURULUSUNA ILETILIR.

YOMNETIM TEMSILCisiNi BiLGILENDIR, OLAY RAPORU
HAZIRLA
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COVID-19

Koronaviriis (Covid-19) Pandemisi

Acil Durum Eylem Plani

Bu Koronaviriis (Covid-19) Pandemisi Acil Durum Eylem Plani Astronomi ve Uzay Bilimleri Gozlemevi

Uygulama ve Arastirma Merkezi-UZAYBIMER binasinda meydana gelebilecek Covid-19 Pandemisi acil durumunun

oncesinde, sirasinda ve sonrasinda can kayiplarinin en aza indirilmesini, ¢evrenin olumsuz yonde etkilenmesini

onlemek icin yapilmasi gerekenlerin dnceden planlanmasini, dogru ve etkin bir acil miidahaleyi saglayacak ekiplerin
hareket tarzinin saglanmasi icin gerekli yetki gorev ve sorumluluklarin tanimlanmasini, olasi Covid-19 Pandemisi



aninda Acil Durum Yoénetiminin dogru ve hizli karar almasi icin ¢alisma planinin olusturulmasini saglamayi
amaclamaktadir.

Bu Covid-19 Pandemisi Acil Durum Eylem plani, Astronomi ve Uzay Bilimleri G6zlemevi Uygulama ve
Arastirma Merkezi-UZAYBIMER binasi (ofis, depo ve otopark alanlari) ile bina eklentilerinde galisan personelleri,
alt isverenleri, gegcici ¢alisanlari, stajyerleri, misteri ve ziyaretgileri kapsamaktadir.

2019/5 Sayili Kiiresel Grip Salgini (Pandemi) Cumhurbaskanligi Genelgesi, Tirkiye Cumhuriyeti Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanlig 20.03.2020 tarihli isyerlerinde Koronaviriise (Covid-19) Karsi Alinmasi Gereken Onlemler
duyurusu.

Covid-19 Pandemisi Acil Durum Eylem planinin uygulanmasindan isveren/isveren Vekili (ADME-Acil
Durum Miidahale Ekipleri Lideri), Acil Durum Ekip Uyeleri ve tiim ¢alisanlar sorumludur.

Ulusal veya Uluslararasi afet, is kesintisi, kayip, acil durum ya da kriz olarak tanimlanabilecek ya da
bunlara yol agabilecek durum.

Sagliga zarar verecek ortamlardan korunmak icin yapilacak uygulamalar ve alinan temizlik 6nlemlerinin
tuma

Cansiz ortamdaki bakteri endosporlari disinda kalan patojen mikroorganizmalarin 6éldiriimesi veya Giremelerinin
durdurulmasi i¢in kullanilan kimyasal madde.

Bir toplumda veya bir grup insanda bir hastaligin kontrolden ¢ikarak yayginlasmasi durumu.

Bu Koronaviriis (Covid-19) Pandemisi Acil Durum Eylem Plani Astronomi ve Uzay Bilimleri Gozlemevi
Uygulama ve Arastirma Merkezi-UZAYBIMER binasinda meydana gelebilecek Covid-19 Pandemisi acil durumunun
oncesinde, sirasinda ve sonrasinda can kayiplarinin en aza indirilmesini, c¢evrenin olumsuz ydnde etkilenmesini
onlemek icin yapilmasi gerekenlerin 6nceden planlanmasini, dogru ve etkin bir acil miidahaleyi saglayacak ekiplerin
hareket tarzinin saglanmasi igin gerekli yetki gérev ve sorumluluklarin tanimlanmasini, olasi Covid-19 Pandemisi
aninda Acil Durum Yoénetiminin dogru ve hizli karar almasi igcin galisma planinin olusturulmasini saglamayi
amagclamaktadir.



Bu Covid-19 Pandemisi Acil Durum Eylem plani, Astronomi ve Uzay Bilimleri G6zlemevi Uygulama ve
Arastirma Merkezi-UZAYBIMER binasi (ofis, depo ve otopark alanlari) ile bina eklentilerinde ¢alisan personelleri,
alt isverenleri, gecici calisanlari, stajyerleri, mlsteri ve ziyaretgcileri kapsamaktadir.

2019/5 Sayili Kiiresel Grip Salgini (Pandemi) Cumhurbaskanligi Genelgesi, Tuirkiye Cumhuriyeti Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi 20.03.2020 tarihli isyerlerinde Koronaviriise (Covid-19) Karsi Alinmasi Gereken Onlemler
duyurusu.

Covid-19 Pandemisi Acil Durum Eylem planinin uygulanmasindan isveren/isveren Vekili (ADME-Acil
Durum Miidahale Ekipleri Lideri), Acil Durum Ekip Uyeleri ve tiim ¢alisanlar sorumludur.

Ulusal veya Uluslararasi afet, is kesintisi, kayip, acil durum ya da kriz olarak tanimlanabilecek ya da
bunlara yol agabilecek durum.

Sagliga zarar verecek ortamlardan korunmak icin yapilacak uygulamalar ve alinan temizlik 6nlemlerinin
tuma

Cansiz ortamdaki bakteri endosporlari disinda kalan patojen mikroorganizmalarin dldurtlmesi veya tremelerinin
durdurulmasi i¢in kullanilan kimyasal madde.

Bir toplumda veya bir grup insanda bir hastaligin kontrolden ¢ikarak yayginlasmasi durumu.

Bu Koronaviriis (Covid-19) Pandemisi Acil Durum Eylem Plani Astronomi ve Uzay Bilimleri Gozlemevi
Uygulama ve Arastirma Merkezi-UZAYBIMER binasinda meydana gelebilecek Covid-19 Pandemisi acil durumunun
Oncesinde, sirasinda ve sonrasinda can kayiplarinin en aza indirilmesini, c¢evrenin olumsuz ydnde etkilenmesini
onlemek icin yapilmasi gerekenlerin dnceden planlanmasini, dogru ve etkin bir acil miidahaleyi saglayacak ekiplerin
hareket tarzinin saglanmasi icin gerekli yetki gorev ve sorumluluklarin tanimlanmasini, olasi Covid-19 Pandemisi
aninda Acil Durum Yoénetiminin dogru ve hizli karar almasi icin calisma planinin olusturulmasini saglamayi
amagclamaktadir.

Bu Covid-19 Pandemisi Acil Durum Eylem plani, Astronomi ve Uzay Bilimleri Gozlemevi Uygulama ve
Arastirma Merkezi-UZAYBIMER binasi (ofis, depo ve otopark alanlari) ile bina eklentilerinde ¢alisan personelleri,
alt isverenleri, gegici calisanlari, stajyerleri, misteri ve ziyaretgileri kapsamaktadir.



2019/5 Sayili Kiiresel Grip Salgini (Pandemi) Cumhurbaskanligi Genelgesi, Tuirkiye Cumhuriyeti Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi 20.03.2020 tarihli isyerlerinde Koronaviriise (Covid-19) Karsi Alinmasi Gereken Onlemler
duyurusu.

Covid-19 Pandemisi Acil Durum Eylem planinin uygulanmasindan isveren/isveren Vekili (ADME-Acil
Durum Miidahale Ekipleri Lideri), Acil Durum Ekip Uyeleri ve tiim ¢alisanlar sorumludur.

Ulusal veya Uluslararasi afet, is kesintisi, kayip, acil durum ya da kriz olarak tanimlanabilecek ya da
bunlara yol agabilecek durum.

Sagliga zarar verecek ortamlardan korunmak igin yapilacak uygulamalar ve alinan temizlik 6nlemlerinin
tamda

Cansiz ortamdaki bakteri endosporlari disinda kalan patojen mikroorganizmalarin dldirilmesi veya tremelerinin
durdurulmasi icin kullanilan kimyasal madde.

Bir toplumda veya bir grup insanda bir hastaligin kontrolden ¢ikarak yayginlasmasi durumu.

Diinyada eszamanli olarak ¢ok yaygin bir sekilde ¢ok fazla sayida insani tehdit eden bulasici hastalik.

Cin’in Vuhan kentinde ortaya cikan, solunum ve temas yoluyla, agiz, burun ve gozlerde viicuda

girebilen, bogaz agrisi, halsizlik, ates, kuru 6kstiriik, nefes alma zorlugu, karin agrisi, ishal rahatsizliklarina
yol agarak, akciger hastaligina neden olabilen ve tedavi edilmediginde agir akut solunum yolu yetersizligi sendromu gibi
hastaliklara yol agabilecek diizeyde risk iceren bulasici hastalik.

Bulasici bir hastaliga maruz kalan stipheli durumdaki insanlari 14 giin kulugka devresinde kimse ile
temas ettirmemek suretiyle alinan tedbirsel faaliyetlerin timd, saghk yalitimi.

Sirket ¢alisanlarinin sirket sahasinda galisan sirket veya alt isveren ¢alisanlarinin, ziyaretgilerin, yakin tesislerin
veya yakin yerlesim merkezinde bulunanlarin, yaralanmasina veya can kaybina neden olabilen, dogal cevreye ve
tesislere zarar veren, tesisin Gretim veya faaliyetlerini kismen veya tamamen durdurabilen, tesisin finansal yapisini veya
toplumdaki imajini tehdit eden dogal afetler veya 6ngoriilemeyen olaylardir.

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Yénetmelik ‘e gére Acil Durum; afet olarak degerlendirilen
olaylar ile dikkatsizlik, tedbirsizlik, ihmal, kasit ve gesitli sebeplerle meydana getirilen olaylarin yol agtigi haller olarak
tanimlanmaktadir.




isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik’ e gore Acil Durum; isyerinin tamaminda veya bir kisminda
meydana gelebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayihm, dogal afet gibi acil
miidahale, miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylar olarak tanimlanmaktadir.

Pek cok olay acil durum olarak yorumlanabilir. Bunlardan bazilari; Yangin, Deprem, Zehirlenme, Salgin hastalik,
Malin ve malzemenin ugradigi biyiik hasar, Asiri sicak-soguk, Firtina, Sel/su baskini, iletisim sisteminin ¢ékmesi,
Sabotaj, Seferberlik, Savas hali, Ciddi yaralanmalar, Uzuv kayiplari, Olimler, Heyelan, isin devamliligini tehdit eden
unsurlar, Patlama, Kimyasal madde kazalari, Radyasyon kazalari, Eneriji kesintisi vb.

Faaliyet veya sistemlerde uzun sireli kesintiye sebep olabilecek diizeyde insan, doga veya diger
faktorlerden kaynaklanan olaydir.

Sirketimizin ana faaliyetlerinin kesintiye ugradig hallerdir.

isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya
yonelik eylemlerin yer aldigi plani ifade eder.

Yangin, deprem ve benzeri afetlerde binada bulunanlarin tahliyesini saglayan, olaya ilk miidahaleyi
yapan, arama-kurtarma ve sondiirme islerine katilan ve gerektiginde ilk yardim uygulayan ekiptir.

Koronavirls solunum yolu enfeksiyonuna neden olan ve insandan insana gecebilen bulasici bir virlstir.
Diinya Saghk Orgiitii (WHO) tarafindan viriisiin resmi adi SARS-CoV-2 (Siddetli Akut Solunum Sendromu-

Koronavirus-2) olarak belirlenmistir. Diinya Saglik Orgiitii viriisiin neden oldugu hastaligi tanimlamak igin
COVID-19 terimini kullanmaktadir.

Onlemler; is saghgi ve giivenligi kurulunun bulundugu isyerlerinde kurul tarafindan, diger isyerlerinde ise;
isveren veya vekili koordinesinde, bulunmasi halinde isyeri hekimi, is glivenligi uzmani ve diger saglik personeli ile
¢alisan temsilcisi ve miimkunse ilk yardim egitimi almis veya tecriibesi olan kisilerden olusan ekip tarafindan yaratalar.
Saglik hizmeti sunan isyerlerinde, is saghg ve giivenligi kurulu, bulunmasi halinde enfeksiyon kontrol komiteleri ile
ishirligi icerisinde faaliyetlerini ylrutir.

Hazirhk Ekibi;

° Alinacak tedbirlerle ilgili calismalari ylritecek,

. isyerindeki hijyen ve temizlik konularinda gerekli calismalari yiriitecek,
. Kurum i¢i ve kurum disi iletisimi koordine edecek,

. Acil durum planini glincel tutacaktir.

Supheli vakalarda izolasyon ve karantina prosediiriiniin olusturulmasi icin ALO 184 Koronaviriis Danisma
Hatti ve Saglik Bakanhgina bagl en yakin hastane ile iletisime gecilmesini saglayacaktir.



Kurul ya da hazirlik ekibi; resmi makamlarin tavsiye kararlarini ve is Saghgi ve Givenligi Genel Midirligi
tarafindan yayinlanan bilgilendirmeleri takip etmekle ve geregini yapmakla yukimluddr.

° Salgin hastaliklara karsi planlanmis 6nlemlerin mevcut COVID-19’a gore giincellenerek acil durum
planinizin devreye alinmasi,

° isyerinde yiritiilen faaliyetlerin ve calisma organizasyonunun, ¢alisanlarin COVID-19 maruziyetini
engelleyecek sekilde diizenlenmesi,

° Calisan temsilcileri ve/veya calisanlarin glincellenen acil durum plani hakkinda bilgilendirilmesi ve plan
kapsaminda ne yapmalari veya yapmamalari gerektiginin farkinda olmalarinin saglanmasi,

. COVID-19 ile ilgili isyeri 6zelindeki tehlikeler belirlenerek ayri bir risk degerlendirmesi veya mevcut risk

degerlendirmesi tizerinde glincelleme yapilmasi gerekmektedir.

MADDE 5 - (1) Isverenin acil durumlara iliskin yukamltltkleri asagida belirtilmistir:

a) Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmani ile ¢evre sartlarini dikkate alarak meydana gelebilecek ve
¢alisan ile galisma gevresini etkileyecek acil durumlari dnceden degerlendirerek muhtemel acil durumlari belirler.

b) Acil durumlarin olumsuz etkilerini 6nleyici ve sinirlandirici tedbirleri alir.

¢) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak (izere gerekli 6lcim ve degerlendirmeleri yapar. ¢) Acil
durum planlarini hazirlar ve tatbikatlarin yapiimasini saglar.

d) Acil durumlarla micadele igin isyerinin bluyukligu ve tasidigi 6zel tehlikeler, yapilan isin niteligi, calisan sayisi
ile isyerinde bulunan diger kisileri dikkate alarak; dnleme, koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardim ve benzeri
konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli yeterli sayida calisani gérevlendirir ve her zaman hazir
bulunmalarini saglar.

e) Ozellikle ilk yardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yanginla miicadele konularinda, isyeri disindaki

kuruluslarla irtibati saglayacak gerekli diizenlemeleri yapar.

f) Acil durumlarda enerji kaynaklarinin ve tehlike yaratabilecek sistemlerin olumsuz durumlar yaratmayacak
ve koruyucu sistemleri etkilemeyecek sekilde devre disi birakilmasi ile ilgili gerekli dizenlemeleri yapar.

g) Varsa alt isveren ve gecici is iliskisi kurulan isverenin galisanlari ile misteri ve ziyaretci gibi isyerinde
bulunan diger kisileri acil durumlar konusunda bilgilendirir.

(2) Acil durumlarla ilgili 6zel goérevlendirilen c¢alisanlarin sorumluluklari isverenlerin konuya iliskin
yukUmlalagind ortadan kaldirmaz.

MADDE 6 — (1) Calisanlarin acil durumlarla ilgili yokiimltlikleri asagida belirtilmistir:

a) Acil durum planinda belirtilen hususlara gére alinan dnleyici ve sinirlandirici tedbirlere uymak.

b) isyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda kendileri ve diger kisilerin saglik ve giivenligini
tehlikeye dusirecek acil durum ile karsilastiklarinda; hemen en yakin amirine, acil durumla ilgili gérevlendirilen
sorumluya veya galisan temsilcisine haber vermek.

¢) Acil durumun giderilmesi igin, isveren ile isyeri disindaki ilgili kuruluslardan olay yerine intikal eden

ekiplerin talimatlarina uymak.

¢) Acil durumlar sirasinda kendisinin ve ¢alisma arkadaslarinin hayatini tehlikeye diisiirmeyecek sekilde

davranmak.

(2) isveren, calisanlarin kendileri veya diger kisilerin givenligi icin ciddi ve yakin bir tehlike ile karsilastiklari ve
amirine hemen haber veremedikleri durumlarda; istenmeyen sonuglarin énlenmesi igin, bilgileri ve mevcut teknik
donanimlari gergevesinde miidahale edebilmelerine imkan saglar. Béyle bir durumda ¢alisanlar, ihmal veya dikkatsiz
davraniglari olmadikga yaptiklari miidahaleden dolayi sorumlu tutulamaz.



MADDE 7 - (1) Acil durum plani, tim isyerleri icin tasarim veya kurulus asamasindan baslamak lzere acil
durumlarin belirlenmesi, bunlarin olumsuz etkilerini 6nleyici ve sinirlandirici tedbirlerin alinmasi, gorevlendirilecek
kisilerin belirlenmesi, acil durum muidahale ve tahliye yontemlerinin olusturulmasi, dokiimantasyon, tatbikat ve acil
durum planinin yenilenmesi asamalari izlenerek hazirlanir.

MADDE 8 - (1) Isyerinde meydana gelebilecek acil durumlar asagidaki hususlar dikkate alinarak belirlenir:
a) Risk degerlendirmesi sonuglari.

b) Yangin, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim ve patlama ihtimali.

c) ilk yardim ve tahliye gerektirecek olaylar.

¢) Dogal afetlerin meydana gelme ihtimali.

d) Sabotaj ihtimali

MADDE 9 - (1) Isveren, belirledigi miimkiin ve muhtemel acil durumlarin olusturabilecegi zararlari
onlemek ve daha buyuk etkilerini sinirlandirmak izere gerekli tedbirleri alir.

(2) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak tzere tedbirler belirlenirken gerekli oldugu durumda
6lgim ve degerlendirmeler yapilir.

(3) Alinacak tedbirler, risklerden korunma ilkelerine uygun olur ve toplu korumayi esas alir.

Diinyada eszamanli olarak ¢cok yaygin bir sekilde ¢ok fazla sayida insani tehdit eden bulasici hastalik.

Cin’in Vuhan kentinde ortaya c¢ikan, solunum ve temas yoluyla, agiz, burun ve gozlerde viicuda

girebilen, bogaz agrisi, halsizlik, ates, kuru 6ksirik, nefes alma zorlugu, karin agrisi, ishal rahatsizliklarina
yol agarak, akciger hastaligina neden olabilen ve tedavi edilmediginde agir akut solunum yolu yetersizligi sendromu gibi
hastaliklara yol acabilecek diizeyde risk iceren bulasici hastalik.

Bulasici bir hastaliga maruz kalan stipheli durumdaki insanlari 14 giin kulugka devresinde kimse ile
temas ettirmemek suretiyle alinan tedbirsel faaliyetlerin timi, saghk yalitimi.

Sirket ¢alisanlarinin sirket sahasinda galisan sirket veya alt isveren ¢alisanlarinin, ziyaretgilerin, yakin tesislerin
veya yakin yerlesim merkezinde bulunanlarin, yaralanmasina veya can kaybina neden olabilen, dogal cevreye ve
tesislere zarar veren, tesisin Uretim veya faaliyetlerini kismen veya tamamen durdurabilen, tesisin finansal yapisini veya
toplumdaki imajini tehdit eden dogal afetler veya 6ngdrilemeyen olaylardir.

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Yénetmelik ‘e gore Acil Durum; afet olarak degerlendirilen
olaylar ile dikkatsizlik, tedbirsizlik, ihmal, kasit ve gesitli sebeplerle meydana getirilen olaylarin yol actigi haller olarak
tanimlanmaktadir.

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik’ e gore Acil Durum; isyerinin tamaminda veya bir kisminda
meydana gelebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil
midahale, miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylar olarak tanimlanmaktadir.

Pek cok olay acil durum olarak yorumlanabilir. Bunlardan bazilari; Yangin, Deprem, Zehirlenme, Salgin hastalik,
Malin ve malzemenin ugradigi biyiik hasar, Asiri sicak-soguk, Firtina, Sel/su baskini, iletisim sisteminin ¢ékmesi,
Sabotaj, Seferberlik, Savas hali, Ciddi yaralanmalar, Uzuv kayiplari, Olimler, Heyelan, isin devamliligini tehdit eden
unsurlar, Patlama, Kimyasal madde kazalari, Radyasyon kazalari, Eneriji kesintisi vb.

Faaliyet veya sistemlerde uzun siireli kesintiye sebep olabilecek diizeyde insan, doga veya diger



faktorlerden kaynaklanan olaydir.

Sirketimizin ana faaliyetlerinin kesintiye ugradigi hallerdir.

isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya
yonelik eylemlerin yer aldigi plani ifade eder.

Yangin, deprem ve benzeri afetlerde binada bulunanlarin tahliyesini saglayan, olaya ilk miidahaleyi
yapan, arama-kurtarma ve sondiirme islerine katilan ve gerektiginde ilk yardim uygulayan ekiptir.

Koronavirlis solunum yolu enfeksiyonuna neden olan ve insandan insana gegebilen bulasici bir viristir.
Diinya Saghk Orgiitii (WHO) tarafindan viriisiin resmi adi SARS-CoV-2 (Siddetli Akut Solunum Sendromu-

Koronavirus-2) olarak belirlenmistir. Diinya Saglk Orgiitii viriisiin neden oldugu hastaligi tanimlamak icin
COVID-19 terimini kullanmaktadir.

Onlemler; is saghgi ve giivenligi kurulunun bulundugu isyerlerinde kurul tarafindan, diger isyerlerinde ise;
isveren veya vekili koordinesinde, bulunmasi halinde isyeri hekimi, is glivenligi uzmani ve diger saglik personeli ile
¢alisan temsilcisi ve miimkiinse ilk yardim egitimi almis veya tecribesi olan kisilerden olusan ekip tarafindan yirGtalar.
Saglk hizmeti sunan isyerlerinde, is saghigi ve giivenligi kurulu, bulunmasi halinde enfeksiyon kontrol komiteleri ile
isbirligi icerisinde faaliyetlerini ylratar.

Hazirlik Ekibi;

° Alinacak tedbirlerle ilgili calismalari ylritecek,

° isyerindeki hijyen ve temizlik konularinda gerekli calismalar yiiriitecek,
° Kurum igi ve kurum disi iletisimi koordine edecek,

Acil durum planini glincel tutacaktir.

Supheli vakalarda izolasyon ve karantina prosediiriiniin olusturulmasi igin ALO 184 Koronaviriis Danisma
Hatti ve Saglik Bakanhgina bagh en yakin hastane ile iletisime gecilmesini saglayacaktir.

Kurul ya da hazirlik ekibi; resmi makamlarin tavsiye kararlarini ve is Saghgi ve Giivenligi Genel Midirligi
tarafindan yayinlanan bilgilendirmeleri takip etmekle ve geregini yapmakla yukimludr.

. Salgin hastaliklara karsi planlanmis 6nlemlerin mevcut COVID-19’a gore glincellenerek acil durum
planinizin devreye alinmasi,

. Isyerinde yiritilen faaliyetlerin ve ¢alisma organizasyonunun, ¢alisanlarin COVID-19 maruziyetini
engelleyecek sekilde diizenlenmesi,

° Calisan temsilcileri ve/veya calisanlarin giincellenen acil durum plani hakkinda bilgilendirilmesi ve plan



kapsaminda ne yapmalari veya yapmamalari gerektiginin farkinda olmalarinin saglanmasi,
. COVID-19 ile ilgili isyeri 6zelindeki tehlikeler belirlenerek ayri bir risk degerlendirmesi veya mevcut risk

degerlendirmesi tizerinde glincelleme yapilmasi gerekmektedir.

MADDE 5 - (1) Isverenin acil durumlara iliskin yakamlilikleri asagida belirtilmistir:

a) Calisma ortami, kullanilan maddeler, is ekipmani ile cevre sartlarini dikkate alarak meydana gelebilecek ve
calisan ile calisma cevresini etkileyecek acil durumlari 6nceden degerlendirerek muhtemel acil durumlari belirler.

b) Acil durumlarin olumsuz etkilerini 6nleyici ve sinirlandirici tedbirleri alir.

¢) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak (izere gerekli 6lgim ve degerlendirmeleri yapar. ¢) Acil
durum planlarini hazirlar ve tatbikatlarin yapiimasini saglar.

d) Acil durumlarla micadele igin isyerinin blyUkligu ve tasidigi 6zel tehlikeler, yapilan isin niteligi, calisan sayisi
ile isyerinde bulunan diger kisileri dikkate alarak; dnleme, koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardim ve benzeri
konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli yeterli sayida ¢alisani gérevlendirir ve her zaman hazir
bulunmalarini saglar.

e) Ozellikle ilk yardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yanginla miicadele konularinda, isyeri disindaki

kuruluslarla irtibati saglayacak gerekli diizenlemeleri yapar.

f) Acil durumlarda enerji kaynaklarinin ve tehlike yaratabilecek sistemlerin olumsuz durumlar yaratmayacak
ve koruyucu sistemleri etkilemeyecek sekilde devre disi birakilmasi ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapar.

g) Varsa alt isveren ve gecici is iliskisi kurulan isverenin galisanlari ile misteri ve ziyaretci gibi isyerinde
bulunan diger kisileri acil durumlar konusunda bilgilendirir.

(2) Acil durumlarla ilgili 6zel gorevlendirilen g¢alisanlarin sorumluluklari isverenlerin konuya iliskin

yukUmlalagind ortadan kaldirmaz.

MADDE 6 — (1) Calisanlarin acil durumlarla ilgili yokimltlUkleri asagida belirtilmistir:

a) Acil durum planinda belirtilen hususlara goére alinan onleyici ve sinirlandirici tedbirlere uymak.

b) isyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda kendileri ve diger kisilerin saghk ve giivenligini
tehlikeye dusirecek acil durum ile karsilastiklarinda; hemen en yakin amirine, acil durumla ilgili gérevlendirilen
sorumluya veya galisan temsilcisine haber vermek.

¢) Acil durumun giderilmesi igin, isveren ile isyeri disindaki ilgili kuruluslardan olay yerine intikal eden

ekiplerin talimatlarina uymak.

¢) Acil durumlar sirasinda kendisinin ve ¢alisma arkadaslarinin hayatini tehlikeye diisiirmeyecek sekilde

davranmak.

(2) isveren, calisanlarin kendileri veya diger kisilerin giivenligi icin ciddi ve yakin bir tehlike ile karsilastiklari ve

amirine hemen haber veremedikleri durumlarda; istenmeyen sonuglarin 6nlenmesi icin, bilgileri ve mevcut teknik
donanimlari ¢ercevesinde miidahale edebilmelerine imkan saglar. Boyle bir durumda calisanlar, ihmal veya dikkatsiz
davranislari olmadikga yaptiklari miidahaleden dolayi sorumlu tutulamaz.

MADDE 7 - (1) Acil durum plani, tim isyerleri icin tasarim veya kurulus asamasindan baslamak zere acil
durumlarin belirlenmesi, bunlarin olumsuz etkilerini 6nleyici ve sinirlandirici tedbirlerin alinmasi, gorevlendirilecek
kisilerin belirlenmesi, acil durum miidahale ve tahliye yontemlerinin olusturulmasi, dokiimantasyon, tatbikat ve acil
durum planinin yenilenmesi asamalari izlenerek hazirlanir.

MADDE 8 - (1) Isyerinde meydana gelebilecek acil durumlar asagidaki hususlar dikkate alinarak belirlenir:
a) Risk degerlendirmesi sonuclari.

b) Yangin, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayihm ve patlama ihtimali.

c) ilk yardim ve tahliye gerektirecek olaylar.

¢) Dogal afetlerin meydana gelme ihtimali.

d) Sabotaj ihtimali



MADDE 9 - (1) Isveren, belirledigi mimkiin ve muhtemel acil durumlarin olusturabilecegi zararlari
onlemek ve daha buyuk etkilerini sinirlandirmak izere gerekli tedbirleri alir.

(2) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak tizere tedbirler belirlenirken gerekli oldugu durumda
6lglim ve degerlendirmeler yapilir.

(3) Alinacak tedbirler, risklerden korunma ilkelerine uygun olur ve toplu korumayi esas alir.
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Pandemi Oncesi Yapilmasi Gerekenler

. Bakanlik¢a hazirlanan Pandemi Faaliyet Plani’nin is yerinde uygulanmasi icin gereken talimatlarin
hazirlanip glincel tutulur.

° is yerinde Pandemi Faaliyet Planina destek olacak koordinatér ve ekibi belirlenir.

° Olasi Pandemi aninda, Pandemi acil durumu ekibi tarafindan kullanilacak, pandemi tulumu, FPP3 yiz

maskesi, eldiven ve motorlu dezenfektan makinesi ve yedek dezenfaktan sivilari 5nceden temin edilerek ve raf dmiirleri
dikkate alinarak saklanmasi saglanmalidir.



. is yeri icin 6nceliklerin belirlenmesi: Is yerinin tiim faaliyetleri listelenerek 6nemine gére siralanir, kisa
sureligine goz ardi edilebilecek daha az 6nemli olan faaliyetler belirlenir.

° is yeri icin 6ncelikli islemler belirlenir; ilgili kritik personelin isimleri belirlenerek varsa korunmasi igin
asl uygulanmasina oncelik verilir.

. Kurum igi ve kurum disi iletisim kanallarinin agik kalmasi igin, sosyal medya aglari ve e-posta gruplarinin
olusturulmasi saglanir.

° Temel faaliyetlerin sirdirilmesi icin gereksinim duyulan c¢alisan, malzeme ve cihazlarin tam olarak
saptanarak yedek tedarik yollari belirlenir.

. ise devamsizlik is glicii kaybinin tahmin edilmesi is giicii kaybinin ise etkisinin azaltilmasi icin énlemler
belirlenir.

. isin devamliiginin saglanabilmesi icin stoklar belirlenir, bazi hayati islevlerin nasil siirdiirilebilecegi
planlanir:

> lIsyerinde faaliyetlerin aksamasi durumunda ise geri cagirilmalari amaciyla, emekli eski ¢alisanlar;

> lIsyeri enfeksiyondan korunma ve kontrol énlemleri;

> lIsyerinde vardiya sistemi veya calisma saatlerinde yapilabilecek degisiklikler belirlenir.

° Calisanlarin ailelerinin gereksinimleri saptanir, onlem alinmasina yonelik calisanlarin, Covid-19
Pandemisi ile ilgili egitilmesi ve Pandemi Planinin tim calisanlarla paylasilmasi amaciyla Egitim sorumlusu (tercihen is
yeri hekimi ve/veya is yeri hemsiresi, is glivenligi uzmani) belirlenir.

° is yerinin, arag ve gereg temizligi icin kullanilacak malzemeler tanimlanir, ilgili yénerge ve talimatlar
hazirlanir. Personelin egitilmesi ve denetlenmesi, personelin ¢alistigi alanin temiz tutulmasi ve kisisel hijyen konusunda
egitim verilir.

. Olasi salgin durumunda hastanin bekletilecegi kapali alan belirlenir.

Pandemi Sirasinda Yapilmasi Gerekenler

° Pandeminin uluslararasi veya ulusal yayihm hizi ve giincel bilgiler icin glvenilir kaynaklar takip edilir.
(Saglik Bakanligi, DSO web siteleri)

° Resmi makamlarca Pandemi ilani yapilmasi ile deveye giren pandemi hastanelerinin belirlenerek,
stpheli kisileri belirlenen pandemi hastanelerine yonlendirilmesi saglanir.

. Pandemi acil durum ekipleri tarafindan, pandemi siiphesi olan kisileri mutlaka izole edilmis halde
(maske, eldiven, pandemi tulumu giydirilerek) ambulans ile 6nceden belirlenmis olan pandemi hastanesine
ulastirilmasi saglanir.

. Pandemi ilani ile birlikte, PANDEMI ADEP direk devreye girerek, calisma ve oturma diizeni, yemek ve
mola araliklari calisan sayisi ve isyeri fiziki kosullarina gére isveren vekili ile birlikte iSG profesyonelleri tarafindan
uygulamaya alinir.

. Yemekhane, kafeterya, soyunma odalari, kart okuma, gegis turnikeleri, egitim ve toplanti odalari vb
yerlere yakin alanlarda, dezenfektan sivilari ve kullanma kilavuzlari asilmasi saglanir.

. ilan edilen pandemi ve alinmasi gereken tedbirler hakkinda tool box egitimleri verilerek, calisanlarin
bilinglendirilmesi saglanir.

. Hamile, engelli, kronik rahatsizigi bulunan ve 60 yas lzeri ¢alisanlar belirlenip isveren vekiline
raporlanarak idari izinli olmalari igin gerekli galisma yapilir.

° Pandemi plani kapsaminda servislerin dezenfekte edilmesi ve oturma diizeni gézden gegirilir.

. is yerinde risk ydnetim stratejileri uygulanmaya konulur:

»  Cerrahi maske kullanimi

> El hijyeninin saglanmasi (el yikama ve alkol bazli el antiseptigi kullanimi)

> Kisiler arasi temasin azaltilmasi (tokalasma, sosyal 6plisme, yakin mesafeden konusma, kalabalik ortam
olusturacak toplumsal faaliyetlerin azaltilmasi vb.)

> Oksiirme ve hapsirma egitimi vb.

» Hastalik semptomu goésterenlerin izolasyonu

. Risk grubunda olan c¢ahlsanlar belirlenir, bilgilendirilir, glinlik takibi yapilir, korunma o6nlemleri
onceliklehayata gegirilir.



. Calisanlarin hastaliktan korunma stratejileri uygulamaya konur:

> Insanlarla gok yakin mesafede bulunmamalari,

» Kalabalik ortamlarda bulunmamalari,

> Toplu tasima araglarini kullanmama veya kalabalik saatler yerine daha sakin zamanlarda kullanmalari,
gerektiginde cerrahi maske kullanmalari,

> Yapilacak toplantilarin stiresinin kisa tutulmasi, miimkiin oldugunca az katihmci ile yapilmasi,

> El hijyeni, 6kstirme-hapsirma sirasinda agiz ve burunun kapatiimasi konusunda farkindalik yaratilmasi,

» Enfeksiyondan korunma ve kontrolde kullanilacak malzemelerin dagitilmasi ve ulasilabilirliginin artiriimasi
konularinda bilinglendirme egitimleri verilmesi,

° Bulasici riski tasiyan alan ve esyalar sabun, deterjan veya dezenfektanlar ile temizlenir.

. Calisanlarin ise baslamadan o6nce temassiz ates Olcerle kontrol edilmesi ve atesi olanlarin isyeri
hekimine yonlendirilmesi saglanir.

° isyeri genelinde ¢alisanlarin sosyal mesafesinin saglanmasi igin uygun bir calisma modeli gelistirilir.

. Calisanlarin hasta olduklarinda evde kalmalarini tesvik eden, o6ksiirliik ve hapsirma gorgi kurallarini

iceren ve el hijyeninin 6nemini anlatan afis/poster/talimatlar isyerinin girisine ve herkesin gorebilecegi diger
alanlara asilr.

° Calisanlara tek kullanimlik mendiller ve biyolojik atiklar i¢in ayri ¢op torbalari saglanir; temizlik
personeline, ¢coplerin icerigine temas edilmeden bosaltiimasi icin gerekli uygulamalar yaptirilir.
° Calisanlar, isyeri ortamina girmeden ve ¢alisma sirasinda en az 20 saniye boyunca sabun ve suyla ellerini

yikamalari konusunda bilgilendirme yapilir, su ve sabuna erisim olmadigl takdirde alkol bazli bir el dezenfektani
kullanarak ellerini sik sik temizlemeleri gerektigi bildirilir.

° isyerinde ¢alisanlarin kullanimi igin yeterli temizlik malzemeleri bulundurulur. El hijyenini tesvik etmek
icin dezenfektanlar ortak alanlarda konumlandirilir.

° Hassas risk gruplarinda yer alan calisanlarin mimkiinse evden ¢alismalarini saglanir.

° Calisanlarin ruhsal saghgini korumak adina psikososyal risk etmenleri degerlendirilerek dogru ve etkin
bilgilendirme ile tedbirlerin alinmasi saglanir.

. Calisanlara verilecek olan is saghgi ve glvenligi egitimleri uzaktan egitim seklinde, isyeri temizligi ve

diizeni, hijyen ve psikososyal risk faktorleri konularini 6nceliklendirilerek verilir. Egitimlerde aile ve toplumsal
yasama iliskin 6neriler de yer almalidir. Yurtdisi seyahatlerinin bu donemde geciktirilmesi miimkiinse iptal edilmesi
saglanir

Isyerinde Koronaviriise (Covid-19) Yakalanan Calisanin Olmasi Durumunda;

. Bir calisanin Covid-19 a yakalandigi tespit edilirse, isverenler diger ¢alisanlarin salgin hastaliga maruz
kalma olasiliklari konusunda bilgilendirme yapmali ve saglik kuruluslari ile irtibata gegmelidir.
° Hastalik siiphesi bulunan kisi maske takarak isyeri hekimine gitmeli ve muayenesi yapilmalidir. Stpheli

durumu bulundugu takdirde salgindan etkilenen kisinin, diger calisanlardan izolesi saglanmali ve 6nceden
belirlenen, enfeksiyonun yayilmasini 6nleyecek nitelikte olan kapali alanda bekletilmelidir. Saghk Bakanlig’'nin ilgili
saglik kurulusu ile iletisime gegerek sevki saglanmalidir.

° Etkilenen calisanin atiklari icin Tibbi Atiklarin Kontroll Yonetmeligi kapsaminda islem yapiimalidir.

. Etkilenen calisanin tibbi yardim beklerken lavaboya/banyoya gitmesi gerekiyorsa, mimkinse ayri bir
lavabo/banyo kullanimi saglanmalidir.

Pandemi Sonrasinda Yapilacaklar

. Pandeminin is yerine etkilerinin tespit yapilarak olusan maddi ve manevi kayiplar belirlenir.

. Pandemi sirecinde kurum igi ve disi yasanilan olumlu ve olumsuz tim gelismeler raporlanir.

° Pandemi sonrasinda isyerleri komple dezenfekte edilerek temizlik ¢alismasi yapilir.

. Pandemi nedeniyle, isyerinde alinan olagan Usti tedbirler kaldirilarak, isyeri normal ¢alisma diizenine

yeniden kavusturulur ve pandemi siresince ¢alistirilmayan ve kullanilmayan makine ve ekipmanlarin 6nce kontrol ve
bakimlari yapilarak, giivenli olarak kullanilabilir hale getirilmeleri saglanir.



. Pandemi sonrasinda mevcut is glicl, Uretim kapasitesi ve talepler kapsaminda yeni ¢alisma plani
hazirlanir.

. Pandemi siresi boyunca kullanilan, malzeme ve ekipmanlardan eksilenler ve eksikligi belirlenenler
tespit edilerek temini yapilir
° Pandemi Acil Durum Eylem Plani giincellenir.

B2- Covid 19 Pandemisi Acil Durum Ekiplerinin Olusturulmasi

Covid 19 Pandemisi Acil Durum Ekip Koordinatorii: Acil durum ekipleri arasinda koordinasyonu saglayacak ve gerekli
direktiflerle acil durum zararlarini en aza indirmeye galisacak tiim ekiplerin lideridir. Acil Durum esnasinda alinacak tiim aksiyon
koordinator tarafindan belirlenecektir.

Pandemi Planlama Ekibi: is sagligi ve giivenligi kurulunun bulundugu isyerlerinde kurul tarafindan, diger isyerlerinde ise;
isveren veya vekili koordinesinde, bulunmasi halinde isyeri hekimi, is glivenligi uzmani ve diger saglik personeli ile ¢alisan temsilcisi
ve mimkiinse ilk yardim egitimi almis veya tecribesi olan kisilerden olusan ekip tarafindan yaratalir. Saghk hizmeti sunan
isyerlerinde, is sagligi ve glivenligi kurulu, bulunmasi halinde enfeksiyon kontrol komiteleri ile isbirligi icerisinde faaliyetlerini
yurutar.

B3- Covid 19 Pandemisi Acil Durum Ekiplerinin Gérevleri

Covid 19 Pandemisi Acil Durum Ekip Koordinatérii/Yardimcisi

Acil durum ekipleri arasinda koordinasyonu saglayacak ve gerekli direktiflerle acil durum zararlarini en aza
indirmeye calisacak tim ekiplerin lideridir. Acil Durum esnasinda alinacak tiim aksiyon Acil Durum Koordinatori
yoklugunda ise Yardimcisi tarafindan belirlenecektir.

Gorev ve Sorumluluklar:

° Mevcut tedbirlerin yeterliligini ve ¢alisirhligini belirlemek

. Personelin acil durumlarla ilgili egitim almalarini ve tatbikatlarla bu egitimin pekistirilmesini saglamak
° Resmi makamlarla koordinasyon ve isbirligi saglamak

. Acil durum malzeme ihtiyaglarini tespit etmek

° Hazirlanmis olan planlari ve 6nlemleri gbzden gecirmek, gerekiyorsa glincellenmesini saglamak

Pandemi Planlama Ekibi:
Covid 19 Pandemisi Acil Durum Ekip Koordinatori/Yardimcisi ile isbirligi halinde Pandemi 6ncesinde,

sirasinda ve sonrasinda gerekli calismalara yapacak ekiptir.
Gorev ve Sorumluluklar:

° Alinacak tedbirlerle ilgili calismalari yaritmek

. isyerindeki hijyen ve temizlik konularinda gerekli calismalari yiriitmek

° Kurum ici ve kurum disi iletisimi koordine etmek

. Acil durum planini glincel tutmak

° Supheli vakalarda izolasyon ve karantina prosediriiniin olusturulmasi icin ALO 184 Koronaviriis
Danisma Hatti ve Saglik Bakanligina bagh en yakin hastane ile iletisime gecilmesini saglamak.

. Resmi makamlarin tavsiye kararlarini ve is Sagligi ve Giivenligi Genel Miidiirliigi tarafindan yayinlanan

bilgilendirmeleri takip etmek ve geregini yapmak



EK-1: COVIiD-19 PANDEMI SALGININDA YAPILMASI GEREKENLER TABLOSU

APILACAK FAALIYET

METOT

SORUMLU

1. Hastalik belirtisi gbsteren kisinin maske takmasini
saglayin.

Acil Durum
Koordinatori

2. Sipheli durum bulundugu takdirde salgindan
etkilenen kisinin, saghk kurulusuna sevk edilene kadar
Onceden belirlenen ve enfeksiyonun yayilmasini 6nleyecek
nitelikte olan kapali alanda izolesini saglayin.

Acil Durum
Koordinatori

3. Saglik Bakanhgi’'nin ilgili saghk kurulusu ile iletisime
gecerek sevki saglayin.

Acil Durum
Koordinatori

4, Saglk sevki beklenirken
Lavaboya/banyoya gitmesi gerekiyorsa, miimkiinse ayri bir
lavabo/banyo kullanimini saglayin.

Kurulusuna

Acil Durum
Koordinatori

5. Etkilenen galisanin atiklariigin Tibbi Atiklarin Kontroli

Yonetmeligi kapsaminda islem yapin.

Acil Durum
Koordinatori

6. Calisanin bekletildigi kapal alanin dezenfeksiyonu
saglayin.

Kimyasal Malz.
ile temizlik

Acil Durum
Koordinatori

7. Tani konmasi halinde ¢evresinde bulunan galisanlarin
hastalikla ilgili bilgilendirilmesini ve ilgili saghk kurumlarina
yonlendirilmesini saglayin

Acil Durum
Koordinatori

HIC KIMSE BU GOREVLERI YERINE GETIiRIRKEN
KENDINI TEHLIKEYE ATMAMALIDIR.

EK-2 : COVID-19 ACiL DURUM TELEFONLARI LISTESI

PANDEMi DURUMUNDA ARANACAK TELEFON NUMARALARI

NO  |ACIL DURUM KONUSU TELEFON NUMARASI
1.  |AMBULANS 112

ALO SABIM 184

N 13475




4. Erciyes Universitesi Hastaneleri 11112

EK-3 : COVID-19 ACiL DURUM EKiPLERI LISTESi

Covid 19 Pandemisi Acil Durum Ekip Koordinatérii/Yardimcisi

1. Prof. Dr. Erdogan UNUR | Spor isveren Vekili 0352 438 |Pandemi Ekip Koordinatori
Bilimleri 0213
Fakdltesi
2. Prof. Dr. Nazmi SARITAS Spor Bilimleri Uretim Mudiri 0352 438 Pandemi Ekip Koordinatoru Y.
Fakultesi 0213
3. Murat BILEN Spor Bilimleri insan Kaynaklari 0352 438 Pandemi Ekip Koordinatoru Y.
Fakultesi 0213 ‘
. Mevcut tedbirlerin yeterliligini ve calisirliigini belirlemek
. Personelin acil durumlarla ilgili egitim almalarini ve tatbikatlarla bu egitimin pekistirilmesini saglamak
. Resmi makamlarla koordinasyon ve isbirligi saglamak
° Acil durum malzeme ihtiyaglarini tespit etmek
. Hazirlanmis olan planlari ve 6nlemleri gozden gecirmek, gerekiyorsa giincellenmesini saglamak

1 |Prof.Dr.Erdogan UNUR | Spor Bilimleri |DekanV. 05423659905 [Kkurul-isveren Vekii | isveren Vekili

Fakdltesi

2. Murat BILEN Spor Bilimleri Fakulte 05304624500  Kurul-insan Kaynaklari iGU
Fakdltesi Sekreteri

3. Senem TASCI Spor Bilimleri Memur 05434088375  Kurul-insan Kaynaklari
Fakdltesi

4. Reha |$C| Spor Bilimleri Memur 05059095978 Kurul-Bas Calisan Tems.
Fakdltesi

5. Halis KARACA Spor Bilimleri Bilg. isletmeni 05060600161 |ilkyardim Ekip Bagkani
Fakdltesi

6. Mehmet Akif KAFADAR Spor Bilimleri Buro Personeli 05078595866  |ilkyardim Ekip Baskani Y.
Fakdltesi

7. Zeliha KOKKAYA Spor Bilimleri Memur 05375662364  ilkyardim Ekip Uyesi
Fakdltesi

3. Filiz COSAN Spor Bilimleri Buro Personeli 05544333498  ilkyardim Ekip Uyesi
Fakdltesi

9.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

Alinacak tedbirlerle ilgili calismalari yiritmek
isyerindeki hijyen ve temizlik konularinda gerekli calismalari yiiriitmek

Kurum igi ve kurum digi iletisimi koordine etmek

Acil durum planini glincel tutmak

Supheli vakalarda izolasyon ve karantina prosedirinin olusturulmasi icin ALO 184 Koronavirtis Danisma Hatti ve Saghk
Bakanligina
bagh en yakin hastane ile iletisime gegilmesini saglamak.




Resmi makamlarin tavsiye kararlarini ve is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidirliigii tarafindan yayinlanan

bilgilendirmeleri takip etmek ve geregini yapmak

EK-4 : HIJYENIK EL YIKAMA TALIMATI

Ellerimizi suyla
islatalim

EX.

Parmaklanmzi ic ice
gegirip ovalayalim

Ellerimizi bol suyla
durulayalim

Sol elin GstiinG sag
elle, sag elin Gstunu
sol elle ovalayalim

%

Parmak uglarini avug
icimizde ovalayalim

Ellerimiz artik
tertemiz...

Yeterince sabun alalim Sabunu avug icimizde

lyice kopurtelim

Parmaklarimizi

Basparmaklarinizi
kenetleyip ovalayalim

ovalayalim

Kagit havluyla
kurulayalim

Muslugu havluyla
kapatalim




EK-5 : DEZENFEKTAN KULLANIM TALIMATI

1a) - 1b) Elinizin tUm yUzeylerini kaplayacak 2) Ellerin avug igleri
kadar Grund avucunuza doldurunuz, kargihikh gelecek gekilde
eflerinizi ovunuz,

3) Sag el avug igi, sol elin dig 4) Avug igleri kargihikh gelecek 5) Parmak arka yuzeyleri
kismi Uzerinde olacak ve sag el ve parmakiar birbint arasina giger elin avug igine
parmaklan sol el parmakiannin girecek bigimde ovunuz, gelecek gekilde ovunuz,

arasina girecek gsekilde ovunuz,

68) Sol el bagparmagim saf el avug 7) Bidegtirdiginiz sag el B- Ellerin amniyet igin

icine alarak safj el parmakianyla parmaklarnni, sol ef avug iginde kurumasini bekleyiniz.
sol el bagparmagini kavrayiniz saat yonlnde ve ters ybnde
ve ekseni etrafinda ovunuz rotasyon hareketi yaptirarak

ve tersini sag el igin yapimz, ovunuz, tersini sol el igin yapimiz,



EK-6 : COVID-19 iSYERI KONTROL LISTESI

No |Covid-19 Firma Kontrol Listesi Evet |Hayir [Devam
Ediyor

1 |isyeri adina PANDEMI (Covid-19) siirecini ydnetmek lizere iISG Kurulu veya [X
Hazirlk Ekibi belirlenmis mi?

2 Is stirecinin aksamamasi icin planlamalar yapilmis midir? X
3 |Yiksek risk grubu calisanlara yénelik calismalar (izin vb.) yapilmakta midir?. X
(Kanser tedavisi gorenler, organ nakli olanlar, akciger rahatsizligi bulananlar,

seker hastalari, tansiyon hastalari, gebeler vb)

4 [Tim calisanlara coranaviriis bulas yollari ve korunma yéntemleri (etkin el [X
yikama, selamlasma vb) konusunda afis, bosir, e-posta, SMS, egitim vb tiim
yollarla bilgilendirme yapilmis mi?

5  [TUm personelimize, uyulmasi gereken hijyen kurallari ve yasal sorumluluklariyla X
ilgili yazili ve s6zll bilgilendirmeler yapilmis mi?

6 [Calisanlara yakin temastan ( 1 ila 1.5 metreden yakin, 15 dakikadan uzun siire [X
temas) kaginmalari konusunda bilgilendirme yapilmis midir?

7 |Virtsle iliskili olabilecek saglik sikayetleri yasayan ve belirtiler gésteren tim X
personelimizin ilgili saghk kurumlarina sevkinin saglanmasi organize edilmis
midir?
isyeri viriise karsi dezenfekte-temizlik calismalari yapiliyor mu? X
isyerlerinde, yemekhane, kantin, dinlenme alanlari vb yerlerde kolayca X
erisilebilecek noktalarda dezenfektan sivilari konulmus ve bilgilendirme
levhalari asilmis mi?

10 [Tim isletmedeki sik temas edilen yiizeyler (asansor butonlari, trabzanlar, kapi (X
kollari, elektrik dugmeleri, musluk baslar, sifon kollari ..vb.) uygun
dezenfektanlar kullanilarak diizenli olarak temizlenmekte midir?

11 |[isyerinde olasi PANDEMI vakasi tespitinde, Pandemi Adep plani kapsaminda [X
karantina odasi planlamasi yapilip, miidahale edecek ekip lyeleri ve stphelileri
izole edecek yeteli miktarda malzeme temin edildi mi?

12 [isletme/ofis girisinde el dezenfektani bulundurulup, giren herkesin ellerini X
alkolll el dezenfektani ile temizlemesi saglanmakta midir?

13 [Kap girislerinde bulunan kapi kollari, deskler vb. temas yiizeyleri her vardiya (X
girisi sonrasi ve aralikl olarak uygun nitelikteki dezenfektan ile temizlenmekte
midir?

14 [Personelimize, tiim ulasim araglarinda (kurum servisleri, toplu tasima araglari  [X
vs.) uymasi ve dikkat etmesi gereken hijyen kurallari / onerileri konusunda
gerekli bilgilendirme yapilmis mi?

15 |Mecburiyet icermeyen tim yurtici ve yurtdisi is seyahatleri iptal edilmis mi? X




16

Kendisi yurtdisina ¢ikan veya ailesinde yurt disindan gelenlerin veya "olasi vaka"
bulunanlarin(Ates, ©ksurik ve/veya nefes darligi ) haber vererek ise
gelmemeleri gerektigi ilan edilmis midir?

17

Calisanlar arasi oturma mesafesi arttirilmis mi?

18

Firma girisinde calisan ve ziyaretgilerin ates dl¢cimleri yapilmakta midir?

19

Lavabolarda el yikama talimatlari bulunmakta midir?

20

Hijyenik Maske temini saglanmis midir?

21

isyerinde 6zellikle maske, eldiven, kagit mendil veya havlu vb atik driinlerin
PANDEMI nedeniyle tibbi atik statiisiinde goriilmesi gerektiginden giivenli ve
ayri olarak toplanmasi konusunda gerekli nlemler alindi mi?

22

Masa, telefon, klavye vb. daha cok kisisel kullanim vytzeyleri alkol bazli
dezenfektanlarla dezenfekte edilmekte midir?

23

Mimkin olan batin toplantilar elektronik ortamlarda gerceklestirilmekte
midir?(telekonferans, goriintlli gérisme vb.)

24

Capraz kontaminasyon yasanmamasi adina temizlik malzemeleri alanlara gére
ayrilmis midir?

25

Ziyaretci kartlari her kullanim sonrasinda dezenfekte edilmekte midir?

26

Bina girisinde danisma boliiminde, disaridan gelen, tedarikci, misafir veya
gorevli gelen kisilerin ateslerinin uzaktan oOlclilmesi saglanmakta mi?

27

Bina icinde PANDEMI ile ilgili kolayca goriilebilecek ve okunabilecek boyutta
uyari ve ikaz levha, afis ve bilgilendirme asilimi?

28

PANDEMI siiresi boyunca galisanlarin bagisiklik sistemine destek olacak sekilde
beslenmesi konusunda yeterli ve dengeli beslenme rejimine dikkat edilmekte
mi?

29

Yemekhane ve/veya Kafetarya alanlarinda yiyecek ve igeceklerin elle temas
etmeyecek sekilde alinmasi icin gerekli tedbirler alindi mi?

30

Calisanlarin kullandigi, mescit, soyunma odasi ve/veya esya dolabi vb 6zel
bolimlerin her vardiya siirekli dezenfekte edilmesi saglanmakta mi?

EK-7 : ACIL DURUM EKIPLERI

isyeri Acil Durum Yéneticisi

. oyepen o e iletisim Bilgisi ;
Adi Soyadi Calistigi Bolim Yaptigi Is/Gorev GSM/Dahili Imza
Prof. Dr. Erdogan UNUR Spor Bilimleri Fak. | Dekan V. 05423659905/
43000
Arama, Kurtarma ve Tahliye Ekibi
Calistig: Egitim .
Ekipteki Bolum Sorumluluk Tarihi lletisim Bilgisi ;
AeD SEEE Gorevi . Alani et - GSM/Dahili L]
Gorevi Egitimci




Spor Bilimleri

Personel

Halis . R 05060600161/
KARACA Ekip Bas!i Fak. Bitin Bina 43007
Mutemet
Spor Bilimleri
RehaiSCi | Ekip Uyesi | Fak. Bitiin Bina 22883095978/
Tasinir Kayit
Koruma Ekibi
Calistig: Egitim .
Ekipteki Bolum Sorumluluk Tarihi lletisim Bilgisi ;
Ll ] Gorevi . Alani e - GSM/Dahili e
Gorevi Egitimci
Spor Bilimleri | Butun Bina
Murat BILEN | Ekip Bas E:Enlte 0624500/
Sekreteri
Senem Ekio Oves Eglc:r Bilimleri | BUtln Bina 05434088375/
TASCI Py N 43006
Yanginla Miicadele Ekibi
Calistigi Egitim .
Ekipteki Bolum Sorumluluk Tarihi lletisim Bilgisi ;
Adi Soyadi Gorevi — Alani o . GSM/Dahili Imza
Gorevi Egitimci
Yasar o Bas, Eglczr Bilimleri | Butln Bina 05355670638/
UZUNLU pBas T 43022
Hizmetli
Spor Bilimleri | Bitun Bina
Hakan Ekio Uvesi Fak 05448835446/
YILMAZ Py Destek 43022
I personel
likyardim Ekibi
Calistigi Egitim .
Ekipteki Bolum Sorumluluk Tarihi lletisim Bilgisi ;
GCICEE] Gorevi —— Alani —— GSM/Dahili Imza
Gorevi Egitimci
Spor Bilimleri | Bitun Bina
Doc. Dr. . Fak 05352559365/
Mustafa Ekip Basi T
KAYA Ogretim 43039
Gorevlisi
Dr. 8gr. Uyesi | i ives; ﬁgl‘(’r Bilimleri | Butin Bina 05056516313/
Kenan KOC TR - 43036
Ogretim Uyesi
Hazirhk Ekibi
Calistigi Egitim .
Ekipteki Bolum Sorumluluk Tarihi lletisim Bilgisi ;
EIR L Gorevi — Alani —— GSM/Dahil =
Gorevi Egitimci
Spor Bilimleri | Bitun Bina
Halit AYATA | Ekip Bas Fak 223?3715962’
Memur
Spor Bilimleri | Butun Bina
Gurcan Ekio Uvesi Fak 05534451137/
CETINKAYA Py Destek 43022




HAZIRLAYANLARIN

||Ad|-Soyad|:

Unvani :

imza:

Isveren Vekili

Prof. Dr. Erdogan UNUR ||Dekan V.

Is Giivenligi Uzmani

(Varsa)

Isyeri Hekimi

(Varsa)




	KURUM BİLGİLERİ
	A. ACİL DURUM PLANI AMACI
	B. ACİL DURUM PLANININ KAPSAMI
	C. ACİL DURUM PLANI YASAL DAYANAKLARI
	T.C. İş Sağlığı ve Güvenliği İşyerlerinde Acil Durumlar Hakkında Yönetmeliği (Sayı No: 28681) Madde 7: Acil Durum Planı;
	Madde 8: Acil Durumların Belirlenmesi;
	Erciyes Üniversitesi İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulama Yönergesi Madde 19;
	D. ACİL DURUM PLANINDA TANIMLAR
	E. ACİL DURUM PLANINDA SORUMLULUK
	Çalışanların acil durumlarla ilgili yükümlülükleri aşağıda belirtilmiştir:
	F. ACİL DURUM EKİBİNDE GÖREVLENDİRİLECEK ÇALIŞANLARIN BELİRLENMESİ
	T.C. İlkyardım Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik (Sayı No:25406) Madde 16’ya göre;
	G. ACİL DURUM PLANI ESASLARI
	H. ACİL DURUM PLANI GEÇERLİLİK TARİHİ

	DEPREM ANI ACİL DURUM PLANI
	A. DEPREMİN TANIMI
	B. DEPREM OLMADAN ÖNCE ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER
	C. DEPREM ANINDA ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER
	D. DEPREMDEN SONRA ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER
	E. DEPREM ANI AKIŞ DİYAGRAMI

	YANGIN ANI ACİL DURUM PLANI
	B. YANGININ SINIFLARI
	C. YANGIN VE PATLAMADAN ÖNCE ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER
	D. OLAY ANINDA ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER
	E. YANGIN VE PATLAMA ÇIKMA OLASILIĞI YÜKSEK OLAN ALANLAR
	F. YANGINA MÜDEHALE EDİLMESİ
	H. YANGIN ANI AKIŞ DİYAGRAMI
	A. SEL/SU BASKININDAN ÖNCE ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER
	B. SEL/SU BASKININDAN ANINDA ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER
	C. SEL/SU BASKININDAN ETKİLENEBİLECEK ALANLAR
	D. SEL/SU BASKIN ANI AKIŞ DİYAGRAMI
	B.İŞ KAZASI AKIŞ DİYAGRAMI
	B. ELEKTRİK ÇARPMASININ ETKİSİ VE ŞİDDETİ
	C. ELEKTRİK ÇARPMASI OLMADAN ÖNCE ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER
	D. ELEKTRİK ÇARPMASI ANINDA ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER
	Ortamın Güvenli Hale Getirilmesi için,
	E. ELEKTRİK ÇARPMASI ANI AKIŞ DİYAGRAMI
	B. GIDA ZEHİRLENMESİNİN BELİRTİLERİ
	Zehirlenme Belirtileri Mesai Saatleri Dışında Ortaya Çıkmışsa,
	D.GIDA ZEHİRLENMESİ AKIŞ DİYAGRAMI
	b. Tehlikeli kimyasal madde:
	f. Kolay alevlenir madde:
	B. ZARARLI KİMYASALLARLA ÇALIŞMALARDA ALINMASI GEREKEN TEDBİRLER
	C. KİMYASAL MADDE DÖKÜNTÜ/SIZINTI AKIŞ DİYAGRAMI
	A. SABOTAJ VE BOMBA İHBARI
	B. SABOTAJ SIRASINDA VE SONRASINDA YAPILACAKLAR
	C. TOPLUMSAL GÖSTERİ-EYLEM MÜDAHALE PLANI
	D. TRAFİK KAZASI MÜDAHALE PLANI
	E. SABOTAJ ACİL DURUM PLANI AKIŞ DİYAGRAMI
	A. BASINÇLI KAPLAR
	B. TAHLİYE İŞLEMİ SONRASINDA YAPILACAKLAR
	A. RADYOAKTİF SIZINTI İHBARI ALINDIĞINDA UYGULANACAK USULLER
	Bir Nükleer Kazaya İlişkin Resmi Duyum Alındığında;
	B. RADYASYON ACİL DURUM PLANI AKIŞ DİYAGRAMI


